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1. WPROWADZENIE

1.1.Informacje o grupie

Conotoxia Holding Cyprus Limited (zwana dalej "Grupa") zostata utworzona w Republice
Cypryjskiej w dniu 9 grudnia 2015 r. jako spotka z ograniczona odpowiedzialnoscia o numerze
rejestracyjnym HE349931 1 jest spotka dominujaca Conotoxia Ltd ("CIF" lub "Spotka"), ktora
zostala utworzona w Republice Cypryjskiej w dniu 15 stycznia 2016 r. jako prywatna spotka z
ograniczona odpowiedzialno$cia o numerze rejestracyjnym HE 351239. Spotka uzyskata
licencj¢ Cypryjskiej Firmy Inwestycyjnej ("CIF") od Cypryjskiej Komisji Papieréw
Wartosciowych 1 Gietd ("CySEC"), licencja CIF nr 336/17 w dniu 11 wrzesnia 2017 r. w celu
$wiadczenia nastgpujacych ushug inwestycyjnych i dodatkowych w obrocie instrumentami
finansowymi wymienionymi ponizej, zgodnie z czgscia I, I 1 III ustawy 87(1)/2017:

Uslugi inwestycyjne:

* Przyjmowanie i przekazywanie zlecen dotyczacych jednego lub wigkszej liczby instrumentow
finansowych

Realizacja zlecen w imieniu klientéw

Transakcje na wlasny rachunek

 Swiadczenie ustug doradztwa inwestycyjnego

Uslugi dodatkowe:

e Przechowywanie i administrowanie instrumentami finansowymi na rachunek
klientow, w tym przechowywanie 1 powiazane ustugi, takie jak zarzadzanie
gotowka/zabezpieczeniem.

e Ustugi wymiany walut, jezeli sa one zwigzane ze $wiadczeniem ustug inwestycyjnych.

e Badania inwestycyjne i1 analizy finansowe lub inne formy.

e Udzielanie kredytéw lub pozyczek na jeden lub wigksza liczbg instrumentéw
finansowych, w przypadku gdy firma udzielajaca kredytu lub pozyczki jest
zaangazowana w transakcjg.

Instrumenty finansowe:

e Zbywalne papiery wartoSciowe

e Instrumenty rynku pieni¢znego

e Jednostki uczestnictwa w przedsigbiorstwach zbiorowego inwestowania

* Opcje, kontrakty futures, swapy, kontrakty terminowe na stopg procentowa i wszelkie
inne kontrakty pochodne dotyczace papieréw wartoSciowych, walut, stop
procentowych lub rentownosci, lub innych instrumentéw pochodnych, indekséw
finansowych lub $rodkéw finansowych, ktore moga by¢ rozliczane fizycznie lub w
gotowce.

* Opcje, kontrakty futures, swapy, kontrakty terminowe na stopg procentowa 1 wszelkie
inne kontrakty pochodne dotyczace towaréw, ktore musza by¢ rozliczone w gotowce
lub moga by¢ rozliczone w gotéwce wedlug uznania jednej ze stron (w inny sposob
niz z powodu niewykonania zobowiazania lub innego zdarzenia powodujacego
rozwigzanie umowy).

e Opcje, kontrakty futures, swapy i wszelkie inne kontrakty pochodne dotyczace
towarow, ktore moga by¢ rozliczane fizycznie, pod warunkiem, ze sa przedmiotem
obrotu na rynku regulowanym lub/i MTF.

Conotoxia Holding Cyprus Limited podmiot dominujqcy Conotoxia Ltd
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e Opcje, kontrakty terminowe typu futures, swapy, kontrakty terminowe typu forward i
wszelkie inne kontrakty pochodne dotyczace towardow, ktére moga by¢ rozliczane
fizycznie, niewymienione w inny sposob w czesci III pkt 6 i1 niestuzace celom
handlowym, ktére maja cechy innych kontraktéw pochodnych typu futures lub
kontraktow terminowych typu forward.

Conotoxia Holding Cyprus Limited podmiot dominujqcy Conotoxia Ltd
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pochodne instrumenty finansowe, z uwzglednieniem tego, czy, migdzy innymi, sa one
rozliczane 1 rozrachowywane za posrednictwem uznanych izb rozrachunkowych lub
podlegaja regularnym wezwaniom do uzupetnienia depozytu zabezpieczajacego

e Instrumenty pochodne do transferu ryzyka kredytowego

e Kontrakty finansowe na roznice kursowe

* Opcje, kontrakty terminowe typu futures, swapy, umowy terminowe na stopg
procentowa oraz wszelkie inne kontrakty pochodne dotyczace zmiennych
klimatycznych, stawek frachtowych, uprawnien do emisji lub stop inflacji lub innych
oficjalnych statystyk gospodarczych, ktore musza by¢ rozliczane w srodkach
pienig¢znych lub moga by¢ rozliczane w $rodkach pienigznych wedlug uznania jednej
ze stron (z wyjatkiem przypadku niewykonania zobowiazania lub innego zdarzenia
powodujacego rozwigzanie umowy), jak rowniez wszelkie inne kontrakty pochodne
dotyczace aktywoOw, praw, zobowiazan, indekséw i srodkow niewymienionych w inny
sposob w niniejszej czgsci, ktoére maja cechy innych pochodnych instrumentow
finansowych, z uwzglednieniem tego, czy migdzy innymi sa one przedmiotem obrotu na
rynku regulowanym lub MTF, sa rozliczane za posrednictwem uznanych izb
rozrachunkowych lub podlegaja regularnym wezwaniom do uzupehienia depozytu
zabezpieczajacego.

Ponizsza tabela przedstawia aktualne informacje licencyjne Spoiki:

Tabela 1: Informacje o licencji spolki (na podstawie pierwszego zalacznika do ustawy 87(1)/2017)

Ustugi i dzialalno$¢ inwestycyjna Uslugi dodatkowe
213|456 |78 3 (4|5 |67

Instrumenty finansowe
N ENENEN ENEN ENEN RN RN
NENENENENENENENENEN
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1.2.ZaKkres zastosowania

Raport dotyczacy wujawniania informacji 1 dyscypliny rynkowej ("Raport") jest
przygotowywany na zasadzie indywidualnej (skonsolidowanej) zgodnie z wymogami
dotyczacymi ujawniania informacji okreslonymi w czg$ci szostej IFR. Firmy inwestycyjne sa
zobowiazane do ujawnienia swoich zasobow kapitalowych, wymogow kapitatowych, polityki
wynagrodzen, praktyk i standardow zarzadzania.

Punktem wyjscia dla niniejszego Raportu sa informacje finansowe zawarte w Sprawozdaniach
Finansowych  Spotki  sporzadzonych zgodnie =z Migdzynarodowymi  Standardami
Sprawozdawczosci Finansowej ("MSSF"). Poniewaz oba dokumenty shuza réznym celom,
przedstawione dane liczbowe ilustruja roznice, ktore wynikaja z réznic w podstawowych
pojeciach migdzy MSSF a IFRS.

Conotoxia Holding Cyprus Limited podmiot dominujqcy Conotoxia Ltd
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1.3.Klasyfikacja i wymogi ostroznosciowe

Zgodnie z obecnymi ostroznosciowymi ramami regulacyjnymi, dyrektywa w sprawie firm
inwestycyjnych (UE) 2019/2034 ("IFD") i1 rozporzadzeniem w sprawie firm inwestycyjnych,
rozporzadzeniem (UE) 2019/2033 ("IFR"), wszystkie firmy inwestycyjne sa klasyfikowane
jako firmy inwestycyjne klasy 1, 2 lub 3, w oparciu o ich dziatalno$¢, znaczenie systemowe,
wielkos¢ 1 wzajemne powigzania. Firmy inwestycyjne klasy 1 sa najwigkszymi 1 najbardziej
powiazanymi firmami inwestycyjnymi, o profilach ryzyka podobnych do profili istotnych
instytucji kredytowych, sa traktowane na rowni z instytucjami kredytowymi w sensie rownych
warunkow dziatania 1 w catosci podlegaja rozporzadzeniu CRR.

Firmy inwestycyjne sklasyfikowane jako klasa 2 1 klasa 3 musza przestrzega przepiséw
ostroznosciowego systemu regulacyjnego IFR/IFD dla firm inwestycyjnych wprowadzonego w
czerwcu 2021 r. FI1O, ktore spetniaja wszystkie ponizsze kryteria, sa klasyfikowane jako firmy
inwestycyjne klasy 3, natomiast po przekroczeniu ktéregokolwiek z ponizszych progow
wielkosci sa klasyfikowane jako firmy inwestycyjne klasy 2.

Tabela 2: Kryteria progowe

Metryczny

1. | Zarzadzane aktywa <1,2 mld euro

2. | Obslugiwane zlecenia klientow - transakcje < 100 milionéw euro dziennie
gotowkowe

3. | Obshlugiwane zlecenia klientow - transakcje na <1 mld euro dziennie
instrumentach pochodnych

4. | Zabezpieczone i zarzadzane aktywa ZEero

5. | Posiadane $rodki pienigzne klientow Zero

6. | Suma bilansowa i pozabilansowa < 100 mln euro

7. | Calkowite roczne przychody brutto z ustug i
dziatalno$ci inwestycyjne;j <30 min euro

W zwiazku z powyzszym Grupa zostata sklasyfikowana jako Firma Inwestycyjna Klasy 2,
poniewaz Spoétka nie spelnia wszystkich powyzszych kryteriow 1 jako taka powinna
utrzymywac¢ fundusze wlasne na poziomie co najmniej wyzszym:

A. Staly minimalny wymég kapitalowy

Staly minimalny wymoég kapitalowy Grupy wynosi 750 tys. euro, poniewaz jest ona
upowazniona do $wiadczenia ustugi inwestycyjnej "zawierania transakcji na wiasny
rachunek”.

B. Stale wymagania dotyczace kosztow ogolnych

Wymog dotyczacy statych kosztow ogolnych jest obliczany jako jedna czwarta (%) kosztow
stalych z poprzedniego roku (na podstawie skontrolowanych danych).

C. Wymagania dotyczace wspotczynnikow K

Wspotczynniki K sa wskaznikami ilosciowymi, ktore odzwierciedlaja ryzyko, ktore system
ostrozno$ciowy IFR/IFD zamierza uwzgledni¢. W szczegdlnosci wymogi kapitatowe
wynikajace z zastosowania formuly wspotczynnikow K (zgodnie z art. 15 IFR) sa suma

Conotoxia Holding Cyprus Limited podmiot dominujqcy Conotoxia Ltd
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wskaznikow ryzyka dla klienta ("RtC"), ryzyka dla rynku ("RtM") i ryzyka dla firmy ("RtF").
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1.4.Ramy regulacyjne

Raport zostal przygotowany zgodnie z systemem regulacyjnym dla firm inwestycyjnych
przyjetym przez Parlament Europejski, IFR 1 IFD, a takze odpowiednimi przepisami ustawy
165(1)/2021 "Ustawa o nadzorze ostroznosciowym nad firmami inwestycyjnymi z 2021 r."
("Ustawa") oraz ustawy 164(1)/2021, zmieniajacej ustawe 97(1)/2021, "Ustawa o adekwatnosci
kapitatowej firm inwestycyjnych z 2021 r.".

IFR ustanawia wymogi ostrozno$ciowe w zakresie funduszy wtasnych, poziomu minimalnego
kapitalu, ryzyka koncentracji, wymogow dotyczacych plynnosci i poziomu dziatalnosci w
odniesieniu do firm inwestycyjnych w UE. Ponadto IFR wprowadzit znaczace zmiany w
ostroznosciowym systemie regulacyjnym majacym zastosowanie do firm inwestycyjnych, w
tym nowy system klasyfikacji, zmieniony minimalny poczatkowy wymodg kapitalowy i1
minimalne wskazniki kapitalowe, zmiany w obliczaniu wymogdéw kapitalowych, zmiany w
wymogach sprawozdawczych, polityce zarzadzania wewngtrznego, wprowadzenie metodologii
K-Factors 1 praktyk zwigzanych z wymogami dotyczacymi ptynnos$ci, duzymi ekspozycjami 1
wymogami konsolidacyjnymi.

Ramy regulacyjne obejmuja:

¢ Podstawowe wymogi ostrozno$ciowe - obejmuja minimalne wymogi kapitatlowe i
pltynnosciowe.

* Wewnetrzna ocena adekwatnosci kapitalu i plynnosci - reguluje odpowiedzialnos¢
firmy inwestycyjnej wobec organu regulacyjnego za adekwatno$¢ kapitatu i ptynnosci.
Jesli organ regulacyjny uzna kapital za niewystarczajacy, na Grupe moze zostaé
natozony wymog naprawczy w postaci tak zwanego "SREP".

*  Wymdg ujawniania informacji - wymog ujawniania informacji dotyczacych wymogow
ostroznosciowych, zarzadzania ryzykiem 1 zasad polityki wynagrodzen.

Grupa posiada formalna polityke, zatwierdzona przez Rade Dyrektoréow ("Rada" lub "Zarzad"),
ktéra szczegotowo okre$la jej podejscie do pelnej zgodnosci z wymogami dotyczacymi
ujawniania informacji rynkowych okreslonymi w czgsci szostej MSSF.

Przepisy dotyczace wymogow w zakresie ujawniania informacji opisano w art. 46-53 MSSF.
Ponadto ujawnienia te musza zosta¢ zweryfikowane przez zewngtrznych audytorow CIF. CIF
bedzie odpowiedzialny za przedtozenie CySEC raportu z weryfikacji audytoréw zewngtrznych.
Grupa zamiescila ujawnienia dotyczace zarzadzania ryzykiem na swojej stronie internetowe;.

Istotno$¢ opiera sig na kryterium, zgodnie z ktorym pominigcie lub znieksztatcenie informacji
mogltoby zmieni¢ lub wptyna¢ na decyzj¢ czytelnika polegajacego na tych informacjach w celu
podejmowania decyzji ekonomicznych. W przypadku, gdy Grupa uznala ujawnienie za
nieistotne, nie zostato ono uwzglednione w dokumencie.

Czestotliwosé

Polityka Grupy zaktada coroczna publikacj¢ wymaganych ujawnien. Czgstotliwo$¢ ujawniania
informacji zostanie zweryfikowana w przypadku istotnej zmiany podejscia stosowanego do
obliczania kapitatu, struktury biznesowej lub wymogow regulacyjnych.

Conotoxia Holding Cyprus Limited podmiot dominujqcy Conotoxia Ltd
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Miejsce publikacji

Raport dotyczacy ujawnien i1 dyscypliny rynkowej jest publikowany na oficjalnych stronach
internetowych Grupy:

¢ https://forex.conotoxia.com/
o https://forex.cinkciarz.pl/

e https://invest.conotoxia.com/
o https://invest.cinkciarz.pl/

¢ invest.conotoxia.com

¢ invest.cinkciarz.pl

Weryfikacja

Raport Grupy dotyczacy ujawnien i dyscypliny rynkowej podlega wewngtrznemu przegladowi
1 walidacji przed przedtozeniem go Zarzadowi do zatwierdzenia. Raport zostat zweryfikowany
1 zatwierdzony przez Zarzad. Ponadto ujawnienia dotyczace wynagrodzen zostaly
zweryfikowane przez Menedzera ds. ryzyka.

1.5.Cele i zasady zarzadzania ryzykiem

Aby zapewni¢ skuteczne zarzadzanie ryzykiem, Grupa przyjela model trzech linii obrony, z
jasno okreslonymi rolami i obowiazkami.

Pierwsza linia obrony: Menedzerowie sa odpowiedzialni za ustanowienie skutecznych ram
kontroli w swoim obszarze dzialania oraz identyfikacj¢ i kontrole wszystkich ryzyk, tak aby
dziataty one w ramach apetytu na ryzyko organizacyjne i byly w petni zgodne z polityka Grupy
oraz, w stosownych przypadkach, z okreslonymi progami. Pierwsza linia obrony dziata jako
mechanizm wczesnego ostrzegania w celu identyfikacji (lub naprawy) ryzyka lub btedow.

Druga linia obrony: Funkcja Zarzadzania Ryzykiem jest odpowiedzialna za proponowanie
Zarzadowi odpowiednich celéow 1 $rodkow w celu zdefiniowania apetytu Grupy na ryzyko,
opracowanie zestawu polityk niezbgdnych do kontrolowania dziatalnos$ci, w tym nadrz¢dnych
ram, niezalezne monitorowanie profilu ryzyka Grupy i zapewnianie dodatkowej pewnosci w
razie potrzeby. Funkcja zarzadzania ryzykiem bedzie wykorzystywaé swoja wiedzg
specjalistyczna, zapewniajac ramy, narzedzia i1 techniki pomagajace kierownictwu w
wypetianiu ich obowiazkow, a takze dzialajac jako centralny koordynator w celu identytikacji
ryzyk w calym przedsigbiorstwie i wydawania zalecen dotyczacych ich rozwiazania. Integralna
czgscia misji Drugiej Linii Obrony jest identyfikacja obszaréw ryzyka, wykrywanie
sytuacji/dziatah wymagajacych monitorowania oraz opracowywanie polityk formalizujacych
oceng, ograniczanie i monitorowanie ryzyka.

Trzecia linia obrony: Sktfada si¢ z funkcji audytu wewngtrznego, ktora jest odpowiedzialna za
zapewnienie Zarzadowi adekwatnos$ci projektu 1 skuteczno$ci operacyjnej systemoéw kontroli
wewngtrznej. Audyt Wewngtrzny przeprowadza kontrole/wizyty na miejscu w  celu
zapewnienia, ze obowiazki kazdej funkcji sa wykonywane prawidtowo (tj. solidnie, uczciwie i
profesjonalnie), a takze dokonuje przegladu odpowiednich polityk i procedur Grupy. Audyt
Wewngtrzny Scisle wspotpracuje zarowno z Pierwsza, jak 1 Druga Linia Obrony, aby zapewnic,
ze jego ustalenia i zalecenia sa brane pod uwagg i przestrzegane, w stosownych przypadkach.
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Management Financial Control
Controls Security
Risk Manggement Internal Audit
Internal Control Quality
Measures Inspection
Compliance

1.5.1. Ramy zarzadzania ryzykiem

Skuteczne zarzadzanie ryzykiem w Grupie dzialajacej w stale zmieniajacym si¢ Srodowisku
ryzyka wymaga silnej kultury zarzadzania ryzykiem. W rezultacie Grupa ustanowita skuteczna
struktur¢ nadzoru nad ryzykiem i niezbedne wewngtrzne kontrole organizacyjne, aby zapewnic,
ze Grupa podejmuje nastepujace dziatania:

e Odpowiednia identyfikacja ryzyka i zarzadzanie nim,

e Ustanowienie niezbednych polityk i procedur,

e Ustalanie i monitorowanie odpowiednich limitow, oraz
e Zgodnos$¢ z obowiazujacymi przepisami.

Rada spotyka sig regularnie i otrzymuje od kierownictwa aktualne informacje na temat ryzyka i
kapitalu regulacyjnego. Rada regularnie (co najmniej raz w roku) dokonuje przegladu
pisemnych raportéw dotyczacych zgodnos$ci, zarzadzania ryzykiem oraz polityk i procedur
audytu wewnetrznego, a takze polityk i procedur zarzadzania ryzykiem Grupy wdrozonych
przez kierownictwo.

W ramach swojej dzialalnosci biznesowej Grupa jest narazona na rézne rodzaje ryzyka, z
ktérych najwazniejsze zostaly opisane ponizej. Grupa utrzymuje kapitatl regulacyjny na
pokrycie trzech gléwnych rodzajow ryzyka: ryzyka kredytowego, ryzyka rynkowego i ryzyka
operacyjnego.

1.5.2. Oswiadczenie o ryzyku

Dziatalno$¢ Grupy naraza ja na rozne rodzaje ryzyka, a w szczeg6lnosci na ryzyko kredytowe,
ryzyko rynkowe, ryzyko operacyjne, ryzyko braku zgodno$ci, ryzyko regulacyjne, ryzyko
utraty reputacji, ryzyko grupowe, ryzyko strategiczne, ryzyko ptynnosci, ryzyko prowadzenia
dziatalnosci itp. Grupa, poprzez swoja dziatalno$¢, ma znaczna ekspozycje na gospodarki i
rynki finansowe.
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Jesli chodzi o zarzadzanie ryzykiem wynikajacym z obecnej niepewno$ci makroekonomicznej i
politycznej (podwyzszona inflacja, kryzys ukrainski, kryzys klimatyczny itp.), Grupa postgpuje
zgodnie z wytycznymi wtadz lokalnych, usprawniajac procedury wdrazania i §cisle monitorujac
swoje pozycje kapitatowe 1 pltynnosciowe.

Strategia ryzyka

Za strategi¢ ryzyka Grupy odpowiada Zarzad, ktéry ja formutuje 1 jest odpowiedzialny za
monitorowanie jej realizacji. Osiaga si¢ to poprzez rozwoj procesOw i procedur zarzadzania
ryzykiem, a takze poprzez ocen¢ podejmowanego ryzyka i skutecznosci ram zarzadzania
ryzykiem, biorac pod uwage model biznesowy Grupy. Wazna cecha strategii ryzyka Grupy jest
jej zgodnos¢ z celami strategicznymi 1 operacyjnymi wyznaczanymi przez Zarzad.

Ryzyka wynikajace z realizacji planow strategicznych i1 biznesowych Grupy sa regularnie
analizowane w celu zapewnienia adekwatnosci odpowiednich polityk, procedur i systemow.

Strategia ryzyka Grupy ma na celu zapewnienie zaréwno kierownictwu wyzszego szczebla, jak
1 pracownikom ogo6lnych ram ryzyka w zakresie zarzadzania réznymi rodzajami ryzyka
zgodnie z ogdlnym zarzadzaniem ryzykiem i zdolno$cia Grupy do ponoszenia ryzyka. Grupa
uznaje znaczenie zarzadzania ryzykiem dla sukcesu swojej dzialalno$ci, dlatego tez jej
ogbélnym celem jest ustanowienie skutecznych zasad zarzadzania ryzykiem, ktore sa w stanie
ograniczy¢ narazenie Grupy na rézne rodzaje ryzyka.

Apetyt na ryzyko

Apetyt na ryzyko to poziom i rodzaj ryzyka, jakie firma jest w stanie i chce przyja¢ w swoich
ekspozycjach 1 dziataniach biznesowych, biorac pod uwage jej cele biznesowe i zobowiazania
wobec interesariuszy. Apetyt na ryzyko jest zwykle wyrazany zaréwno za pomoca $rodkoéw
ilosciowych, jak 1 jakosciowych 1 powinien uwzglednia¢ ekstremalne warunki, zdarzenia i
wyniki. Ponadto apetyt na ryzyko powinien odzwierciedla¢ potencjalny wptyw na zyski, kapitat
1 finansowanie/ptynnos¢.

Grupa ma niski apetyt na ryzyko w odniesieniu do inwestowania i zarzadzania dziatalno$cia
biznesowa 1 operacyjna.

Wedhug Rady Stabilnosci Finansowej (FSB), odpowiednie ramy apetytu na ryzyko (RAF)
powinny umozliwia¢ rozwazenie celu ryzyka, apetytu na ryzyko, limitow ryzyka i profilu
ryzyka dla linii biznesowych i podmiotéw prawnych, w zalezno$ci od przypadku, oraz w
kontekscie grupy.

Ramy apetytu na ryzyko definiuje si¢ jako ogélne podejscie, w tym zasady, procesy, kontrole i
systemy, za pomoca ktorych apetyt na ryzyko jest ustalany, komunikowany i monitorowany.

Ponadto zawiera deklaracjg¢ apetytu na ryzyko, limity ryzyka oraz zarys rol i obowiazkow osob
nadzorujacych wdrazanie i monitorowanie RAF.

RAF powinien uwzglednia¢ istotne ryzyka dla instytucji finansowej, a takze dla reputacji
instytucji wobec posiadaczy polis, deponentow, inwestorow 1 klientow. RAF jest zgodny ze
strategia instytucji.

Conotoxia Holding Cyprus Limited podmiot dominujqcy Conotoxia Ltd
autoryzowany i regulowany przez CySEC z licencjq CIF o numerze 336/17 12



S Raport dotyczqcy ujawniania informacji i
©P conotoxia port dotyezdcy 1 formac

dyscypliny rynkowej 2023

Grupa ocenia swoj apetyt na ryzyko w odniesieniu do inwestowania i zarzadzania dzialalnoscia
biznesowa 1 operacyjna, podczas gdy Deklaracja Apetytu na Ryzyko Grupy jest
przygotowywana przez Menedzera ds.

Tabela 3: Obszary apetytu na ryzyko

Minimalny wymoég w zakresie >€800k <€800k €750k
funduszy wlasnych
Wspolczynnik kapitatu >100% <75% 56%
podstawowego Tier 14
Wspdtezynnik kapitatowy AT14 >125% <100% 75%
Laczny wspotczynnik kapitatowy* >150% <125% 100%
Aktywa plynne >€250k <€250k €227k
Zwrot z aktywow >5.00% <5.00% 0.00%
Zyski zatrzymane / kapital wlasny >10.00% <10.00% 5.00%
ogotem
Uwagi:

1. Poziom wskaznika miesci sie w dopuszczalnych granicach zgodnie z apetytem na ryzyko Grupy.

2. Grupa powinna podjaé proaktywne dziatania w celu zapewnienia, ze poziom wskaznika
pozostanie powyzej akceptowalnych limitow.

3. Poziom wskaznika spada ponizej akceptowalnych limitow i w zwiqzku z tym Grupa
powinna podjqé¢ wymagane dziatania w celu przywrocenia poziomu tego wskaznika do
normalnych, wczesniej okreslonych poziomow.

4. Dodatkowy wymog w zakresie funduszy wltasnych i dodatkowy wymog tqcznego wspotczynnika
kapitatowego w wysokosci 18,75% zgodnie z paragrafem 18 ustawy 20(1)/2016 zostaty
uwzglednione dla progow normalnych i ostrzegawczych.

Ramy apetytu na ryzyko zostaty zaprojektowane w celu stworzenia powiazan ze strategicznym
planem dlugoterminowym, planowaniem kapitalowym i ramami zarzadzania ryzykiem Grupy.

Rada zatwierdza strategi¢ korporacyjna Grupy, plany biznesowe, budzet, plan dtugoterminowy
i ICARA. Grupa stosuje techniki ograniczania ryzyka zdefiniowane w politykach Grupy, aby
zapewni¢ zarzadzanie ryzykiem w ramach apetytu na ryzyko.

1.5.3. Kultura ryzyka

Kultura ryzyka jest kluczowym elementem ram i procedur zarzadzania ryzykiem w Grupie.
Kierownictwo uwaza $wiadomos$¢ ryzyka i kulture ryzyka w Grupie za wazna cze$¢
skutecznego procesu zarzadzania ryzykiem. Zachowanie etyczne jest kluczowym elementem
silnej kultury ryzyka, a jego znaczenie jest rowniez stale podkreslane przez kierownictwo.

Grupa jest zaangazowana we wdrazanie silnej kultury ryzyka w calej firmie, w ktorej kazdy
rozumie ryzyko, ktorym osobiscie zarzadza, oraz jest upowazniony 1 wykwalifikowany do
wzigcia za nie odpowiedzialnosci. Grupa przyjmuje kulturg, w ktorej kazdy z obszarow
biznesowych jest zachgcany do podejmowania decyzji opartych na ryzyku, jednoczes$nie
wiedzac, kiedy eskalowac¢ lub szuka¢ porady.
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1.6. OsSwiadczenie Zarzadu

Rada Dyrektorow jest zobowiazana do skladania corocznej deklaracji w sprawie adekwatnosci
ram zarzadzania ryzykiem Grupy i zapewnienia, ze ustalenia dotyczace zarzadzania ryzykiem
oraz wdrozone systemy kontroli finansowej 1 wewngtrznej sa zgodne z profilem ryzyka Grupy.

Ramy zarzadzania ryzykiem Grupy maja na celu identyfikacjg, oceng, ograniczanie i
monitorowanie wszystkich zrodel ryzyka, ktore moga mie¢ istotny wplyw na dziatalnosé
Grupy. Zarzad uwaza, ze Grupa posiada odpowiednie systemy i mechanizmy kontroli w
odniesieniu do swojej wielko$ci, profilu ryzyka i strategii oraz odpowiedni wachlarz
mechanizmow zabezpieczajacych, dysponujacych odpowiednimi zasobami i umiej¢tnosciami,
w celu unikniecia lub zminimalizowania strat. Kluczowe wskazniki 1 dane liczbowe
reprezentujace interakcje profilu ryzyka 1 okreSlonych tolerancji ryzyka sa uwazane za
informacje zastrzezone.
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2. LAD KORPORACYJNY
Systemy zarzadzania ryzykiem 1 kontroli wewngtrznej Grupy obejmuja oceng ryzyka,
zarzadzanie ryzykiem lub ograniczanie ryzyka, w tym stosowanie procesow kontroli, systemow
informacji i komunikacji oraz procesOw monitorowania i przegladu ich ciaglej skutecznosci.
Systemy zarzadzania ryzykiem i kontroli wewngtrznej sa wbudowane w dziatalno$¢ Grupy i sa
w stanie szybko reagowaé¢ na zmieniajace si¢ ryzyka biznesowe, niezaleznie od tego, czy
wynikaja one z czynnikow wewnatrz Grupy, czy ze zmian w otoczeniu biznesowym.

2.1. Struktura organizacyjna

Najnowsza struktura organizacyjna Spotki przedstawia sig¢ nastgpujaco:

20. Legal Advisors >
1. Board of Directors (“BoD"”)
I Audi

19. E! A -

A

5. Internal Auditor —

I

ot seminrt
0. T § 6§ % 1T

4. Conotoxia LTD. Branch in Poland ‘
—1

8. Business 9. Brokerage 10. Head of 1T LT 16. Office 17 Investment 18. Marketing
O Department Dealing on Own Department Dep M Advise
Department [RTO] A
g a i
surade I I 1
e 13. Credit and 14. Safekeeping 15. Back 22. Investment

Services Loans & Administration Office Research

Dzigki wspomnianej strukturze Grupa posiada Sciste ramy zarzadzania wewnetrznego. Ponadto
struktura organizacyjna obejmuje rozne organizacyjne i funkcjonalne linie raportowania, a
takze rdzne role 1 obowiazki w ramach tych linii, a takze utatwia zgodno$¢ Grupy z zasada
podzialu obowiazkéw i pomaga w unikaniu i kontrolowaniu mozliwych sytuacji konfliktu
interesoOw w Grupie.

Grupa posiada wewngtrzng instrukcj¢ operacyjna, ktora okresla dzialania, procesy, obowiazki i
zakres odpowiedzialnosci Zarzadu, Komitetéw, Kkierownictwa wyzszego szczebla i
pracownikow tworzacych Grupg.

Ponadto Grupa wdraza i utrzymuje odpowiednie zasady i1 procedury zarzadzania ryzykiem,
ktére identyfikuja ryzyko zwiazane z dzialalnos$cia, procesami i systemami Grupy oraz, w
stosownych przypadkach, okreslaja poziom ryzyka tolerowany przez Grupg. W stosownych
przypadkach Grupa przyjmuje skuteczne rozwiazania, procesy i systemy w $wietle ustalonego
poziomu tolerancji ryzyka.
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2.1.1. Rada Dyrektorow

Na dzien 31 grudnia 2023 r. Rada sktada si¢ z dwoch dyrektorow wykonawczych 1 trzech
dyrektorow niewykonawczych.

Rada ponosi ostateczng 1 ogolna odpowiedzialno$¢ za firm¢ inwestycyjna oraz definiuje,
nadzoruje 1 odpowiada za wdrozenie ustalen dotyczacych zarzadzania. Zarzad jest
odpowiedzialny za zapewnienie, ze Grupa przez caly czas przestrzega swoich obowiazkow
wynikajacych z przepisow prawa. W tym celu Rada zatwierdza i okresowo weryfikuje
skuteczno$¢ wdrozonych polityk, ustalen 1 procedur, a w razie potrzeby podejmuje odpowiednie
srodki w celu wyeliminowania wszelkich niedociagnig¢.

Do gléwnych obowiazkow Rady Dyrektoréw nalezy:

e Ustanowienie, wdrozenie 1 utrzymanie procedur decyzyjnych oraz struktury
organizacyjnej, ktora w jasny 1 udokumentowany sposob okresla linie raportowania oraz
przydziela funkcje i obowiazki;

e Zapewnienie, ze odpowiednie osoby sa $wiadome procedur, ktorych nalezy
przestrzega¢ w celu wlasciwego wypelniania swoich obowiazkows;

e Ustanowienie, wdrozenie 1 utrzymanie odpowiednich mechanizméw kontroli
wewngetrznej majacych na celu zapewnienie zgodnosci z decyzjami i procedurami na
wszystkich poziomach Grupy;

e Zatrudnianie pracownikow posiadajacych umiejetnosci, wiedz¢ i1 doswiadczenie
niezbedne do wykonywania powierzonych im obowiazkows;

e Ustanowienie, wdrozenie 1 utrzymanie skutecznej sprawozdawczosci wewngtrznej 1
informacji komunikacyjnych na wszystkich istotnych poziomach Grupy;

e Prowadzenie odpowiedniej 1 uporzadkowanej dokumentacji swojej dziatalnosci 1 organizacji
wewngtrznej; oraz

e Zapewnienie, ze petnienie wielu funkcji przez odpowiednie osoby nie uniemozliwia i
prawdopodobnie nie uniemozliwi tym osobom pelnienia jakiejkolwiek konkretnej
funkcji w sposob solidny, uczciwy i profesjonalny.

Zarzad ponosi ogodlna odpowiedzialno§¢ za ustanowienie i nadzorowanie ram zarzadzania
ryzykiem Grupy. Zarzad upewnia si¢, ze kontrole finansowe 1 systemy zarzadzania ryzykiem sa
solidne.

2.1.2. Menedzer ds. ryzyka

W zwiazku z utworzeniem ogdlnych ram tadu wewngtrznego nalezy zauwazyé, ze Rada
powotlata Menedzera ds. Ryzyka w celu zapewnienia, ze wszystkie rézne rodzaje ryzyka
podejmowanego przez Grupg sa zgodne z prawem i obowiazkami Grupy wynikajacymi z
prawa oraz ze wszystkie niezb¢dne procedury zwiazane z zarzadzaniem ryzykiem sa wdrozone
i funkcjonuja na poziomie operacyjnym z dnia na dzien. Menedzer ds. ryzyka podlega
bezposrednio kierownictwu wyzszego szczebla Grupy.

Menedzer ds. ryzyka ma nastgpujace obowiazki:
* Projektowanie ogdlnego systemu zarzadzania ryzykiem w Grupie;

e Przestrzeganie i wdrazanie odpowiednich przepiséw prawa;
e Przygotowanie zasad i procedur zarzadzania ryzykiem;
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e Zapewnienie szkolen dla odpowiednich pracownikéw i1 kierownictwa wyzszego
szczebla w zakresie kwestii zwiazanych z ryzykiem;

e Analiza rynku i jego trendow;

e Ocena wptywu wprowadzenia potencjalnych nowych ustug lub dziatan na zarzadzanie
ryzykiem przez Grupg;

* Srodki monitorowania adekwatnosci kapitatowej i duzych ekspozycii;

* Sporzadzanie pisemnych raportow dla Zarzadu, w tym zalecen;

e Monitorowanie limitow klienta i kontrahenta;

¢ Identyfikacja i zarzadzanie ogélnym ryzykiem, na jakie narazona jest Grupa;

e Ustanowienie metod monitorowania i pomiaru ryzyka;

*  Monitorowanie wydajnos$ci 1 ogélnych dzialan dziatu obstugi rachunkéw wtasnych;

e Przygotowanie i wdrozenie ICARA Grupy;

e Zastosowanie scenariuszy testow warunkoéw skrajnych 1 przeprowadzenie analizy wynikow;

* Przeglad polityki dotyczacej maksymalnych limitow w odniesieniu do ryzyka ptynnosci i
ryzyka rynkowego;

e Zidentyfikuj instrumenty, ktére sa kwalifikowane jako aktywa ptynne;

e Zapewnienie statej dostgpnosci danych do obliczania wymaganych wspotczynnikow K;
oraz

e Spetnienie wymogow dotyczacych ujawniania informacji zgodnie z czg$cia szosta
MSSF w oparciu o kategoryzacje Grupy.

2.1.3. Komitety

Tworzenie komitetow pomaga organom zarzadzajacym w pehlnieniu funkcji nadzorczych.
Komitety korzystaja z konkretnej wiedzy i obszarow specjalizacji poszczegdlnych cztonkow
organu zarzadzajacego. Chociaz komitety powinny przygotowywaé decyzje i wydawaé
zalecenia dla organu zarzadzajacego w ramach jego funkcji nadzorczej, ogodlna
odpowiedzialno$¢ spoczywa na organie zarzadzajacym.

Ponadto kwalifikacje cztonkow komisji powinny obejmowaé wystarczajace wyksztatcenie
akademickie, rozlegta wiedz¢ na temat rynkéw kapitatowych 1 branzy ustug finansowych oraz
wysoki poziom wiedzy i1 zrozumienia ram prawnych, w ramach ktoérych Grupa podlega
regulacjom.

Zgodnie z okdlnikiem C487, jesli Grupa spetnia definicj¢ "znaczacego CIF" okreslona w art. 26
ust. 8 lit. a) Ustawy, jest zobowiazana do ustanowienia Komitetu ds. ryzyka, wynagrodzen 1
nominacji. Grupa nie jest objeta definicja "znaczacego CIF", poniewaz jej $rednie pozycje
bilansowe 1 pozabilansowe w ciagu czterech poprzednich lat wynosilty mniej niz 100 min EUR.
W zwiazku z tym nie jest wymagane spelnienie dodatkowych wymogdéw regulacyjnych
wskazanych powyze;j.

2.14. Inne funkcje zarzadcze
Funkcja audytu wewnetrznego

Audytor wewngtrzny podlega kierownictwu wyzszego szczebla i1 zarzadowi Grupy oraz jest
oddzielony i niezalezny od innych funkcji i dziatan Grupy. Audytor wewngtrzny ma dostep do
pomieszczen, systemow, informacji, personelu i finansow Grupy. Zarzad zapewnia, ze kwestie
zwiazane z audytem wewngtrznym sa brane pod uwage, gdy sa mu przedstawiane przez
Audytora Wewngtrznego, a odpowiednie dzialania sa podejmowane zgodnie z ocena i
priorytetami Zarzadu.

Conotoxia Holding Cyprus Limited podmiot dominujqcy Conotoxia Ltd
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Funkcja zgodnosci

Zgodnie z obowiazkami regulacyjnymi Grupy i1 w celu uzupehnienia ram tadu wewngtrznego
Grupy, Zarzad ustanowit funkcje zgodnosci w celu zarzadzania ryzykiem zgodno$ci. Ponadto
Zarzad powotat Dyrektora ds. zgodnosci ("CO"), ktory ma by¢ odpowiedzialny za t¢ funkcje w
calej firmie inwestycyjnej.

W szczegolnosci CO jest odpowiedzialny za ustanowienie, wdrozenie 1 utrzymanie
odpowiednich polityk i procedur majacych na celu wykrycie wszelkiego ryzyka niewywiazania
si¢ przez Grupg z jej obowiazkow, wprowadzenie odpowiednich §rodkow i procedur majacych
na celu zminimalizowanie takiego ryzyka oraz umozliwienie wlasciwym organom skutecznego
wykonywania ich uprawnien.

Funkcja zgodnosci, polityki i procedury powinny by¢ rowniez zgodne z art. 22 rozporzadzenia
delegowanego Komisji (UE) 2017/565 1 wytycznymi ESMA w sprawie funkcji zgodnosci.

Inspektor ds. zgodno$ci jest niezalezny i podlega bezposrednio kierownictwu wyzszego
szczebla Grupy, posiadajac jednoczesnie niezbedne uprawnienia, zasoby, wiedze
specjalistyczna 1 dostep do wszystkich istotnych informacji. Pracownicy dzialu ds. zgodnosci
posiadaja wystarczajaca wiedzg, umiejgtnosci 1 doswiadczenie w zakresie zgodnosci i
odpowiednich procedur oraz maja dostgp do regularnych szkolen.

Specjalista ds. zgodnoSci z przepisami w zakresie przeciwdzialania praniu pieniedzy

Zgodnos$ci z Przepisami dotyczacymi Przeciwdziatania Praniu Pienigdzy (dalej "AMLCQO"),
ktoremu pracownicy Grupy zglaszaja swoja wiedz¢ lub podejrzenia dotyczace transakcji
zwigzanych z praniem pienigdzy i/lub finansowaniem terroryzmu.

AMLCO nalezy do wyzszych szczebli/warstw hierarchicznych Grupy, dzigki czemu posiada
niezbedne uprawnienia. AMLCO kieruje procedurami i procesami Grupy w zakresie zgodnosci
z przepisami dotyczacymi przeciwdziatania praniu pienigdzy 1 sklada sprawozdania
kierownictwu wyzszego szczebla i zarzadowi Grupy.

2.2. Polityka rekrutacji

Rekrutacja do Zarzadu laczy w sobie oceng¢ zaroOwno zdolnosci technicznych, jak i
umiejetnosci kompetencyjnych odnoszacych si¢ do ram przywoddztwa Grupy. Czlonkowie
Rady posiadaja wystarczajaca wiedze, umiejetnosci 1 doswiadczenie do wykonywania swoich
obowigzkow.

Ogolny sktad Rady odzwierciedla odpowiednio szeroki zakres doswiadczen, aby by¢ w stanie
zrozumie¢ dziatalno$¢ FIO, w tym gléwne zagrozenia w celu zapewnienia nalezytego i
ostroznego zarzadzania Grupa, a takze wystarczajaca wiedzg na temat ram prawnych
regulujacych dziatalnos¢ F1O.

Rekrutacja do zarzadu

Zarzadzanie Grupa musi by¢ podejmowane przez co najmniej dwie osoby speiniajace
ponizsze wymagania:

1. Czlonkowie Rady powinni zawsze cieszy¢ si¢ wystarczajaco nieposzlakowana opinia i
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autoryzowany i regulowany przez CySEC z licencjq CIF o numerze 336/17 18



S Raport dotyczqcy ujawniania informacji i
©P conotoxia port dotyezdcy 1 formac

dyscypliny rynkowej 2023

posiada¢ wystarczajaca wiedze¢, umiejgtnosci i doswiadczenie do wykonywania swoich
obowiazkow. Ogolny
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Sktad Rady Dyrektoréw powinien odzwierciedla¢ 1 odpowiednio taczy¢ rdzne
doswiadczenia.

2. Wszyscy czionkowie Zarzadu poswigcaja wystarczajaca ilo§¢ czasu na pelnienie swoich

funkcji w Grupie;

3. Liczba stanowisk dyrektorskich, ktore moze petni¢ cztonek Zarzadu w tym samym
czasie, uwzglednia indywidualne okoliczno$ci oraz charakter, skalg¢ 1 zlozonos¢
dziatalnosci Grupy. O ile nie reprezentuja Republiki, cztonkowie Rady Dyrektorow
Grupy, ktora jest znaczaca pod wzgledem wielkos$ci, organizacji wewngtrznej oraz
charakteru, zakresu i ztozono$ci swojej dzialalnos$ci, nie moga petli¢ jednocze$nie
wigcej niz jednej z ponizszych kombinacji funkcji dyrektorskich:

o jedno stanowisko dyrektora wykonawczego 1 dwa stanowiska dyrektorow

niewykonawczych;
o cztery stanowiska dyrektorow niewykonawczych.

4. Dla celow powyzszego podpunktu, nastepujace osoby beda liczone jako jedno stanowisko

dyrektorskie:

a) Stanowiska dyrektorskie wykonawcze lub niewykonawcze zajmowane w ramach tej

samej grupy;
b) Stanowiska dyrektorskie wykonawcze lub niewykonawcze zajmowane w ramach:
i.  instytucje bedace cztonkami tego samego instytucjonalnego systemu
ochrony, pod warunkiem ze spetnione sa warunki okreslone w art. 113
ust. 7 CRR; lub
ii.  przedsigbiorstw (w tym podmiotow niefinansowych), w ktorych CIF
posiada znaczny pakiet akcji.

5. Stanowiska dyrektorskie w organizacjach, ktore nie realizuja gléwnie celow
komercyjnych, nie sa uwzgledniane do celow poprzedniej podsekcji;

6. Komisja moze zezwoli¢ czilonkom Rady Dyrektorow na zajmowanie dodatkowych
stanowisk dyrektorskich innych niz wykonawcze;

7. Rada Dyrektorow powinna wspdlnie posiada¢ odpowiednia wiedzg, umiejetnosci i
doswiadczenie, aby by¢ w stanie zrozumie¢ dziatalno$¢ Grupy, w tym gléwne ryzyka;
oraz

8. Kazdy cztonek Rady Dyrektorow powinien dziala¢ w sposob uczciwy, rzetelny i
niezalezny, aby w razie potrzeby skutecznie ocenia¢ 1 kwestionowaé decyzje
kierownictwa wyzszego szczebla oraz skutecznie nadzorowa¢ i monitorowac proces
podejmowania decyzji przez kierownictwo.

Przewodniczacy Rady Dyrektoréw nie moze petic jednoczes$nie funkcji Dyrektora Generalnego
w Grupie, chyba ze jest to uzasadnione przez Grupg i zatwierdzone przez CySEC.

2.3. Liczba stanowisk dyrektorskich zajmowanych przez czlonkow Rady Dyrektoréw

Ponizsza tabela przedstawia liczbg stanowisk dyrektorskich zajmowanych przez cztonkow
organu zarzadzajacego Grupy, w tym Conotoxia Ltd i wszelkich innych spoétek nalezacych do
tej samej grupy, na dzien 31 grudnia 2023 r.

Stanowiska dyrektorskie w organizacjach, ktére nie realizuja gtownie celow komercyjnych,
takich jak organizacje non-profit lub charytatywne, nie sa brane pod uwage do celow
ponizszego zestawienia.
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Tabela 4: Liczba funkcji pelnionych przez czlonkéw Rady Dyrektorow”

Liczba Liczba stanowisk
Imi¢ i nazwisko Pozycja stanowisk dyrektorow
dyrektora dyrektorow niewykonawczych
wykonawczy
Sergii Rybak Dyrektor wykonawczy 1 -
Grzegorz Jaworski | Dyrektor wykonawczy 1 -
Charalambos Pittas Dyrgk tor 2 1
niewykonawczy
Marcin Pioro Dyrgk tor 8 4
niewykonawczy
Yiannakis Georgiou Dyqu tor 1 3
niewykonawczy

*Informacje w tej tabeli opierajq sie wylqcznie na oswiadczeniach ztozonych przez dyrektorow Spotki.

Dla celow powyzszego, stanowiska dyrektorow wykonawczych lub niewykonawczych
zajmowane w ramach tej samej grupy beda liczone jako jedno stanowisko dyrektorskie.

2.4. Polityka roznorodnosci

Grupa jest zaangazowana w promowanie zréznicowanego 1 integracyjnego miejsca pracy na
wszystkich poziomach, odzwierciedlajacego spotecznosci, w ktérych prowadzi dziatalno$é.
Podchodzi do réznorodnosci w najszerszym tego stowa znaczeniu, uznajac, ze odnoszace
sukcesy firmy rozkwitaja dzigki uwzglednieniu réznorodnosci w swojej strategii biznesowej i
rozwijaniu talentéw na kazdym poziomie organizacji.

W tym celu Grupa bierze pod uwage roézne aspekty, takie jak szerokie doswiadczenie
branzowe, wiedza, niezaleznos¢, pte¢, wiek oraz pochodzenie kulturowe 1 wyksztatcenie przy
mianowaniu czlonkoéw Zarzadu.

2.5. Przeplyw informacji o ryzyku do zarzadu

Informacje o ryzyku splywaja do Zarzadu bezposrednio z dzialdéw biznesowych i1 funkcji
kontrolnych. Zarzad zapewnia, ze otrzymuje czgste, przynajmniej raz w roku, pisemne raporty
dotyczace audytu wewngtrznego, zgodno$ci z przepisami, prania pieniedzy i finansowania
terroryzmu oraz zarzadzania ryzykiem, a takze zatwierdza raport ICARA, jak pokazano w
ponizszej tabeli:
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Tabela 5: Przeplyw informacji o ryzyku do zarzadu

Nie. Nazwa raportu  Wlasciciel raportu Odbiorca Czestotliwosé
Kierownictwo
1 Raport Menedzer ds. ryzyka WYZSZego Rocznie
menedzera ds. ’
vka szczebla,
ryzy zarzad,
CySEC
Kierownictwo
2 | Formularz 165-01 | Menedzer ds. ryzyka WYyZSzZego Kwartalnie
szczebla,
zarzad,
CySEC
Kierownictw
3 | Raport ICARA Menedzer ds. ryzyka 0 WYZSzego Rocznie
szczebla,
zarzad
Ujawnianie Kierownictw
4 | informacji i Menedzer ds. ryzyka 0 WYyZSZego Rocznie
dyscyplina szczebla,
rynkowa Zarzad
Raport
Kierownictw
5 | Rejestr ryzyka Menedzer ds. ryzyka 0 WYZSZego Rocznie
szczebla,
zarzad
Kierownictwo
6 | Raport zgodnosci Specjalista ds. WYZSZego Rocznie
zgodnosci szczebla,
zarzad,
CySEC
Kierownictwo
Raport z . .
7 Audytor wewnetrzny WYZSZegOo Rocznie
audytu
szczebla,
wewngtrzneg
o zarzad,
CySEC
Raport dotyczacy Specjalista ds. Kierownictwo
8 | przeciwdziatania zgodnos$ci w WYZSZego Rocznie
praniu pienigdzy zakresie szczebla,
(AMLCO) przeciwdziatania zarzad,
praniu pienigdzy CySEC
Zbadane Senior
9 . Audytor zewngtrzny Zarzad, Rada, Rocznie
sprawozdania
CySEC
finansowe
Formularz Kierownictwo
10 | 165-03 Menedzer ds. ryzyka 757€g0 Rocznie
"Informacje Y2y WYZSZEE
szczebla,
dotyczace
nadzoru zarzad,
. CySEC
0stroznoscio
wego
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Formularz 20-01 Kierownictwo
1 Menedzer ds. ryzyka WYZSZEZO Co dwa lata

S;Errellwczy) % szczebla,
zarzad,
CySEC
Kierownictwo
(S}z(zlg)li(}?)y rezolucji Menedzer ds. ryzyka szc;gfj,zzfrozq d, Rocznie
organ ds.
restrukturyzacji i
uporzadkowane;j
likwidacji (CBC)
Dzial finansowy i Kierownictwo
menedzer ds. WYZSZego Rocznie
ryzyka szczebla,
zarzad,
CySEC
*CIF, ktore podlegajq uproszczonym obowiqzkom w celu przygotowania planow naprawy zgodnie z
dyrektywq DI20-01

12

Raportowanie

13 ,
wynagrodzen

Ponadto Grupa uwaza, ze procesy 1 zasady zarzadzania ryzykiem maja najwigksze znaczenie
dla jej skutecznej i wydajnej dziatalno$ci. Procesy te sa weryfikowane i aktualizowane co roku

lub w razie potrzeby.
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3. FUNDUSZE WLASNE

Fundusze wiasne (okreslane réwniez jako zasoby kapitalowe) to rodzaj i poziom kapitatu
regulacyjnego, ktory musi by¢ utrzymywany, aby umozliwi¢ Grupie pokrycie strat.

W analizowanym roku glownym celem Grupy w zakresie zarzadzania kapitalem bylto
zapewnienie zgodnosci z nalozonymi wymogami kapitalowymi w odniesieniu do funduszy
wlasnych oraz utrzymanie przez Grupg zdrowych wskaznikow kapitatowych w celu wsparcia
jej dziatalno$ci. W zwiazku z powyzszym, Grupa, jako firma inwestycyjna klasy 2, powinna
przez caty czas posiada¢ fundusze wlasne na poziomie co najmniej najwyzszej z ponizszych
wartosci:

e Poczatkowy wymog minimalny,
*  Wymagania dotyczace statych kosztow ogolnych, oraz
*  Wymagania dotyczace wspotczynnikow K.

Grupa przez caly rok objety przegladem zarzadzata swoja struktura kapitatowa i dokonywata
jej korekt w $wietle zmian warunkéw gospodarczych i1 biznesowych oraz charakterystyki
ryzyka swojej dziatalnosci.

3.1. Sklad regulacyjnych funduszy wlasnych

Grupa ujawnia informacje dotyczace funduszy wlasnych zgodnie z art. 49 lit. a) i art. 49 lit. b).
(c) IFR.

Ponizsze informacje przedstawiaja petne uzgodnienie instrumentéw kapitatu podstawowego
Tier I (CET1) i1 dodatkowego Tier I (AT1) oraz instrumentow Tier II (T2) wyemitowanych
przez Grupe. Kapital regulacyjny Grupy sktada si¢ w catosci z kapitatu CET1, podczas gdy
Grupa nie wyemitowala zadnego kapitatu AT1 ani T2.

Ponizej przedstawiono sktad funduszy witasnych Grupy, ktory jest powiazany z odpowiednimi
wierszami w tabeli EU IF CC2:
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Tabela 6: IF CC1.01 - Sklad regulacyjnych funduszy wlasnych na dzien 31 grudnia 2023 r.

Zrédlo w oparciu o
numery
Kapital podstawowy Tier I (CET1): instrumenty i Kwoty b;lzf;:zn;);l;:g;tlf;zh
rezerwy €'000 .
sprawozdaniach
finansowych (EU IF
CC2)
1 | FUNDUSZE WLASNE
2 | KAPITAL POZIOMU 1
3 | KAPITAL PODSTAWOWY TIER 1
4 | W pelni optacone instrumenty kapitalowe 9,555 ! (K;I;g:iy)
5 | Nadwyzka ze sprzedazy akcji powyzej wartosci - NIE DOTYCZY
nominalnej
6 | Zyski zatrzymane (9,127) 3 (Kjv%::iy)
7 | Skumulowane inne catkowite dochody - NIE DOTYCZY
8 | Pozostale rezerwy 360 2 (Kapital
wlasny)
9 | Udzialy mniejszosciowe ujete w kapitale CET1 - NIE DOTYCZY
10 | Korekty CET1 wynikajace z filtréw - NIE DOTYCZY
ostrozno§ciowych
11 | Inne fundusze - NIE DOTYCZY
15 | © LACZNE ODLICZENIA OD KAPITALU 32) _
PODSTAWOWEGO TIER I
13 (-) Wiasne instrumenty w kapitale podstawowym - NIE DOTYCZY
Tier I
14 (-) Bezposrednie udziaty w instrumentach - NIE DOTYCZY
CETI1
15 (-) Posrednie udzialy w instrumentach CET1 - NIE DOTYCZY
16 (-) Syntetyczne udziaty w instrumentach CET1 - NIE DOTYCZY
17 (-) Straty za biezacy rok obrotowy - NIE DOTYCZY
18 (-) Warto$¢ firmy - -
19 (-) Pozostale wartosci niematerialne i prawne 2) 3 (Aktywa)
(-) Aktywa z tytutu odroczonego podatku
20 | dochodowego, ktore opieraja si¢ na przyszlej - NIE DOTYCZY
rentownosci i nie wynikaja z roznic przejsciowych
pomniejszonych o powiazane zobowiazania
podatkowe
(-) Znaczny pakiet akcji poza sektorem
21 finansowym, ktory przekracza 15% funduszy ) NIE DOTYCZY
wlasnych
(-) Laczne znaczne pakiety akcji 0w
22 | przedsigbiorstwach innych niz podmioty sektora - NIE DOTYCZY
finansowego, ktore przekraczaja 60% jego
funduszy wlasnych
Conotoxia Holding Cyprus Limited podmiot dominujqcy Conotoxia Ltd
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(-) Instrumenty w kapitale podstawowym Tier I

23 | podmiotdéw sektora finansowego, jezeli instytucja NIE DOTYCZY
nie dokonata znacznej inwestycji w te podmioty
24 (-) ¥ns‘frumenty w kapitale podsj[a\.zvo.\yym Tiq I NIE DOTYCZY
podmiotow sektora finansowego, jezeli instytucja
dokonata znacznej inwestycji w te podmioty
25 (-)Aktywa funduszu emerytalnego ze NIE DOTYCZY
zdefiniowanymi §wiadczeniami
26 (-) Inne odliczenia NIE DOTYCZY
Conotoxia Holding Cyprus Limited podmiot dominujqcy Conotoxia Ltd
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27 l((?(])Er:lit.yInne elementy kapitatlowe, odliczenia 1 (30) 12 (aktywa)
28 | KAPITAL DODATKOWY WARSTWY 1 -
29 | W petni optacone, bezposrednio wyemitowane - NIE DOTYCZY
instrumenty kapitatowe
30 | Nadwyzka ze sprzedazy akcji powyzej wartosci - NIE DOTYCZY
nominalnej
31 | © LACZNE ODLICZENIA Z - _
DODATKOWEGO POZIOMU 1
32 (-) Wiasne instrumenty AT1 - NIE DOTYCZY
33 (-) Bezposrednie udziaty w instrumentach AT1 - NIE DOTYCZY
34 (-) Posrednie udzialy w instrumentach AT1 - NIE DOTYCZY
35 (-) Syntetyczne udziaty w instrumentach AT1 - NIE DOTYCZY
(-) Instrumenty w kapitale dodatkowym Tier I
36 | podmiotdéw sektora finansowego, w przypadku - NIE DOTYCZY
ktorych instytucja nie posiada znaczacego udziatu
kapitatowego.
inwestycja
37 (-) ?nsfrumenty w kapitale dodatkow,ym' Tier I ‘ i NIE DOTYCZY
podmiotow sektora finansowego, w ktdre instytucja
dokonata znacznej inwestycji
38 (-) Inne odliczenia - NIE DOTYCZY
39 Dodatkowq Tier 1: Inne elementy kapitatu, i NIE DOTYCZY
odliczenia i korekty
40 | POZIOM 2 KAPITALU - NIE DOTYCZY
41 | W pelni oplacone, bezposrednio wyemitowane - NIE DOTYCZY
instrumenty kapitatowe
42 | Nadwyzka ze sprzedazy akcji powyzej wartosci - NIE DOTYCZY
nominalnej
43 | (-) LACZNE ODLICZENIA Z POZIOMU 2 - e
44 (-) Instrumenty wtasne T2 - NIE DOTYCZY
45 (-) Bezposrednie udziaty w instrumentach T2 - NIE DOTYCZY
46 (-) Posrednie udzialy w instrumentach T2 - NIE DOTYCZY
47 (-) Syntetyczne udziaty kapitatlowe w - NIE DOTYCZY
instrumentach T2
(-) instrumenty w kapitale Tier Il podmiotow
48 | sektora finansowego, jezeli instytucja nie - NIE DOTYCZY
dokonata znacznej inwestycji w te podmioty
49 (-) instrumenty w kapita}e Tier II pqdmiotéw i NIE DOTYCZY
sektora finansowego, w ktore instytucja dokonata
znacznej inwestycji
50 Warstwa 2: Inne elementy kapitatu, odliczenia i i NIE DOTYCZY
korekty

*Zgodnie z okdlnikiem C334, CIF-y powinny odliczy¢ dodatkowy bufor gotéwkowy w wysokosci
3 na tysiqc kwalifikujqcych sie funduszy i instrumentow finansowych swoich klientow na
poprzedni rok, obliczony zgodnie z paragrafem 11(6) dyrektywy DIS7-07 (dziatanie ICF).

3.2. Gléwne cechy instrumentow kapitalowych

Grupa ujawnia gtéwne cechy instrumentéw CET1 i ATl oraz instrumentow w Tier II
Conotoxia Holding Cyprus Limited podmiot dominujqcy Conotoxia Ltd
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wyemitowanych zgodnie z art. 49(b) MSSF. W zwiazku z tym ponizej przedstawiono gltéwne
cechy instrumentéw kapitatowych Grupy:
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Tabela 7: EU IF CCA - Glowne cechy instrumentow wlasnych wyemitowanych przez firme

Nie Pozycja Kapital podstawowy Tier I

1 | Emitent CONOTOXIA HOLDING
CYPRUS LTD

Unikalny identyfikator (np. CUSIP, ISIN lub

2 identyﬁli]ator B}lloomber(g (Fl)la ofert prywatnych) NIE DOTYCZY

3 | Oferta publiczna lub prywatna Prywatny

4 | Prawo wilasciwe dla instrumentu Cypryjskie prawo spotek

5 Typ przyr;qdu (typy zostana okreslone przez kazda Akcje zwykle
jurysdykeje)

6 Kwota ujeta w kapitale regulacyjnym (waluta w min 9.915
EUR, na ostatni dzien sprawozdawczy) )

7 | Kwota nominalna instrumentu €1

8 | Cena emisyjna €9,915,000

9 | Cena wykupu NIE DOTYCZY

10 | Klasyfikacja ksiggowa Kapitat wtasny akcjonariuszy

11 | Pierwotna data emisji 09/12/2015

12 | Wieczyste lub z data Wieczysty

13 | Pierwotny termin zapadalnosci Brak wymagalnosci

14 | Wezwanie emitenta podlegajace uprzedniemu NIE DOTYCZY
zatwierdzeniu przez organ nadzoru

15 Opcjonalna data wykupu, warunkowe daty wykupu i NIE DOTYCZY
kwota wykupu

16 | Kolejne daty potaczen, jesli dotyczy NIE DOTYCZY
Kupony / dywidendy

17 | Stata lub zmienna dywidenda/kupon Plywajacy

18 | Stopa kuponu i wszelkie powiazane indeksy NIE DOTYCZY

19 | Istnienie ogranicznika dywidendy Nie

20 W.pelni uznaniowe, czgsciowo uznaniowe lub NIE DOTYCZY
obowiazkowe (pod wzgledem czasu)

71 W.peini uznaniowe, czesciowo uznaniowe lub NIE DOTYCZY
obowiazkowe (pod wzgledem kwoty)

22 Istnienie stopniowego wzrostu lub innej zachety do Nie

wykupu

23 Niekumulatywne lub kumulatywne Nie kumuluje si¢

24 | Zamienne lub niezamienne Niezamienne

25 | Funkcje odpisow NIE DOTYCZY

26 | Niezgodne funkcje przejsciowe NIE DOTYCZY

27 | Jesli tak, okresl cechy niezgodne NIE DOTYCZY

73 Link do pelnych warunkow instrumentu (odsytacz) NIE DOTYCZY

3.3. Uzgodnienie bilansu

Grupa ujawnia bilans zawarty w zbadanych sprawozdaniach finansowych na koniec roku.

Conotoxia Holding Cyprus Limited podmiot dominujqcy Conotoxia Ltd
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Na dzien 31 grudnia 2023 r. uzgodnienie aktywow i zobowiazan Grupy oraz regulacyjnych

funduszy wilasnych przedstawiono w ponizszej tabeli:

Tabela 8: EU IFCC2 - Uzgodnienie regulacyjnych funduszy wlasnych z bilansem
Bilans zgodny z
opublikowanym/zb
adanym

Odniesienie
do EU IF
CC1

Nie. Pozycja

sprawozdaniem

finansowym
€'000

Aktywa - Podzial na klasy aktywow zgodnie z bilansem w opublikowanych/zbadanych
sprawozdaniach finansowych

1 Fundusz rekompensat dla inwestorow 39 Ref. 27
2 Bufor gotéwki 2 Ref. 27
3 Wartos$ci niematerialne i prawne 2 Ref. 19
4 Nieruchomosci, sprz¢t i wyposazenie 30 NIE DOTYCZY
5 Aktywa z tytulu prawa do uzytkowania 48 NIE DOTYCZY
6 Nalezno$ci 394 NIE DOTYCZY
7 Srodki pieniezne i ekwiwalenty $rodkow 452 NIE DOTYCZY
pienigznych
XXX Aktywa ogélem 964 _

Zobowiazania - Podzial na klasy zobowiqzan zgodnie z bilansem w
opublikowanych/zbadanych sprawozdaniach finansowych

1 Zobowiazania z tytulu dostaw i ustug oraz 115 NIE DOTYCZY
pozostate zobowiazania

2 Zobowiazania z tytulu leasingu 48 NIE DOTYCZY
XXX Zobowigzania ogolem 163 _
Kapital wlasny

1 Kapitat zaktadowy 9,915 Ref. 4

2 Zaliczki od akcjonariusza 360 Ref. 8

3 Zweryfikowane rezerwy (9,127) Ref. 6
XXX Kapital wlasny ogotem 1,140 _
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4. WYMOGI OSTROZNOSCIOWE
4.1.Fundusze wlasne Wymagania

4.1.1. Poczatkowy wymaog kapitalowy

Zgodnie z tytulem III ustawy, kapital zalozycielski FIO, ktory posiada zezwolenie na
$wiadczenie ustug inwestycyjnych lub prowadzenie dziatalno$ci inwestycyjnej wymienionych
w pkt 31 6 czgsci I zalacznika I do ustawy o ustugach 1 dziatalnosci inwestycyjnej oraz rynkach
regulowanych, wynosi

750 tys. euro, podczas gdy dla AFI, ktory jest uprawniony do prowadzenia dziatalnosci
inwestycyjnej wymienionej w pkt (1), (2), (4), (5) 1 (7), ktory nie jest uprawniony do
przechowywania srodkow pienigznych klientow lub papierow wartosciowych nalezacych do
jego klientow, kapitat zatozycielski wynosi 75 tys. euro. W przypadku wszystkich innych CIF
kapitat zatozycielski wynosi 150 tys. euro.

W zwiazku z tym, poniewaz Spodika jest uprawniona do $wiadczenia ushugi inwestycyjnej
polegajacej na zawieraniu transakcji na wilasny rachunek, poczatkowy wymog kapitatowy
Grupy wynosi 750 tys. euro.

4.1.2. Wymog stalych kosztow ogoélnych

Wymog statych kosztéw ogdélnych (FOR) ma zastosowanie do wszystkich CIF. FOR ma na
celu obliczenie minimalnej kwoty kapitatu, jaka CIF musiatby dysponowa¢, aby pokry¢ straty
w przypadku likwidacji lub wycofania si¢ z rynku. Oblicza si¢ go jako jedna czwarta statych
kosztow ogdlnych z poprzedniego roku (lub planu biznesowego, jesli zbadane sprawozdania
finansowe nie sa dostgpne) zgodnie z przepisem art. 13 IFR.

W zwiazku z powyzszym, zapotrzebowanie Grupy na state koszty ogdlne w oparciu o ostatnie
jednostkowe 1 skonsolidowane zbadane sprawozdania finansowe 1 skonsolidowane
sprawozdania zarzadu wynosi 679 tys. euro i

odpowiednio 682 tys. euro, zgodnie z ponizsza tabela:

Tabela 9: Wymagane stale koszty ogolne

Calkowite koszty poprzedniego roku po podziale zysku 3,359 3,370
Calkowite odliczenia (641) (643)
(-)Premie pracownicze i inne wynagrodzenia - -
(-) Udzialy pracownikéw, dyrektorow 1 wspdlnikow w zyskach netto - -
(-)Inne uznaniowe wyptaty z zysku i wynagrodzenia zmienne - -

(-)Wspolne prowizje i optaty do zaplaty (367) (367)

(-)Prowizje, optaty maklerskie 1 inne optaty uiszczane na rzecz CCP 2) 2)
(-)Optaty na rzecz przedstawicieli - -
(-)Odsetki zaptacone klientom od srodkéw pienigznych klientow - -
(-)Koszty jednorazowe z dziatalno$ci niestandardowej - -
(-)Wydatki z tytutu podatkéw (272) (273)
(-)Straty z tytulu obrotu instrumentami finansowymi na wtasny - -
rachunek
(-)Umowy dotyczace przeniesienia zyskow 1 strat na podstawie - -

umowy
(-)Wydatki na surowce i} 3
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(-)Wptaty na fundusz og6lnego ryzyka bankowego

(1)

Q)

(-)Wydatki juz odliczone od funduszy wtasnych
Roczne stale koszty ogolne 2,718 2,727
Wymag stalych kosztow ogélnych 679 682
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4.1.3. Wymagania dotyczace wspolczynnikow K

Wymog kapitatowy wspdlczynnikow K jest zasadniczo potaczeniem wymogdéw opartych na
dziatalnosci 1 ekspozycji. Wspolezynniki K, ktére maja zastosowanie do indywidualnej firmy
inwestycyjnej, beda zaleze¢ od ustlug inwestycyjnych MiFID 1 dziatan, ktére podejmuje.
Wymog kapitalowy wynikajacy z zastosowania formuly wspotczynnikow K jest suma ryzyka
dla klienta ("RtC"), ryzyka dla rynku ("RtM") i ryzyka dla firmy ("RtF").

W zwiazku z powyzszym oraz faktem, ze Grupa jest FI Klasy 2, ktory jest uprawniony do
$wiadczenia ustugi inwestycyjnej polegajacej na zawieraniu transakcji na wilasny rachunek,

wszystkie pelnomocnictwa RtC, RtM 1 RtF maja zastosowanie do Grupy.

Ryzyko dla klienta

Wskaznik ryzyka dla klienta obejmuje ryzyko, ktdre moze zosta¢ wyrzadzone klientom. RtC
wystepuje w dziataniach/ustugach firmy, ktére sa zwiazane z klientem 1 sa mierzone jako
procent posiadanych $rodkdéw pienigznych klientéw (CMH), zarzadzanych aktywow (AUM),
aktywow zabezpieczonych i administrowanych (ASA) oraz obstugiwanych zlecen klientow
(COH).

Grupa jest zobowiazana do obliczenia nastgpujacych wymogoéw dotyczacych wspdlczynnikow K w
ramach RtC:

K-AUM: Zarzadzane aktywa

K-AUM wychwytuje ryzyko szkody dla klientow wynikajace z niewtasciwego zarzadzania
portfelami klientow lub ztej realizacji, a takze zapewnia pewnos¢ i korzysci dla klientow w
zakresie ciagtosci ustug biezacego zarzadzania portfelem i1 doradztwa inwestycyjnego.

AUM to warto$¢ aktywow, ktorymi FI zarzadza na rzecz swoich klientéw w ramach zaréwno
uznaniowego zarzadzania portfelem, jak 1 nieuznaniowych ustalen stanowiacych biezace
doradztwo inwestycyjne.

Kalkulacja

AUM to $rednia kroczaca warto$ci tacznych miesiecznych zarzadzanych aktywow, mierzona w
ostatnim dniu roboczym kazdego z poprzednich 15 miesigcy, z wylaczeniem 3 ostatnich
warto$ci miesiecznych.

K-AUM to $rednia arytmetyczna z pozostatych 12 miesigcznych warto$ci pomnozona przez
odpowiedni wspotczynnik 0,02%.

Poniewaz Grupa nie $wiadczyla ustug zarzadzania portfelem ani ustug doradztwa
inwestycyjnego w roku konczacym si¢ 31 grudnia 2023 r., Grupa nie podlegata ryzyku
zwigzanemu z tym wspotczynnikiem K. Po uruchomieniu ustug zarzadzania portfelem lub
doradztwa inwestycyjnego Grupa bedzie podlegac ryzyku zwiazanemu z K-AUM.

K-CMH: Posiadane SrodKki klientow

K-CMH obejmuje ryzyko potencjalnej szkody, w przypadku gdy firma inwestycyjna przechowuje
pieniadze swoich klientow, biorac pod uwage, czy znajduja si¢ one w jej wlasnym bilansie, czy na
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rachunkach 0sob trzecich
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1 uzgodnien na mocy obowiazujacego prawa krajowego, pod warunkiem, ze pieniadze klienta
sa chronione w przypadku upadtosci, niewyptacalnosci lub rozpoczecia postgpowania
naprawczego lub administracyjnego firmy inwestycyjne;j.

CMH to kwota srodkow pienigznych klienta, ktére firma inwestycyjna posiada lub kontroluje.
Nie obejmuje $rodkoéw pienigznych klienta, ktére sa zdeponowane na rachunku bankowym
(powierniczym) w imieniu samego klienta, w przypadku gdy firma inwestycyjna ma dostgp do
tych srodkow klienta za posrednictwem upowaznienia strony trzeciej (na zasadzie segregacji
lub braku segregaciji).

Kalkulacja

CMH to S$rednia kroczaca wartosci catkowitych dziennych $rodkéw pienigznych klientow,
mierzona na koniec kazdego dnia roboczego w ciagu ostatnich 9 miesigcy, z wytaczeniem 3
ostatnich miesigcy.

K-CMH to $rednia arytmetyczna dziennych warto$ci z pozostalych 6 miesigcy pomnozona
przez odpowiedni wspotczynnik (0,4% dla rachunkow segregowanych i 0,5% dla rachunkow
niesegregowanych).

Na dzien 31 grudnia 2023 r. K-CMH wynosit 2 tys. euro. Ponizsza tabela przedstawia $rednie
warto§ci CMH na rachunkach segregowanych i niesegregowanych za 4. kwartal 2023 r.

zgodnie z art. 18 ust. 1 [FR:

Tabela 10: CMH ogolem (Srednie kwot

Kwota czynnika
Grudzien Listopad  Pazdziernik

2023 r. 2023 r. 2023 r.
€'000 €'000 €'000

CMH - Segregowane ($rednie kwoty) 615 627 628

CMH - Niesegregowane (Srednie kwoty) - - -

Analiza K-CMH jest taka sama zar6wno w ujeciu jednostkowym, jak i skonsolidowanym.

K-ASA: Aktywa zabezpieczone i administrowane

K-ASA wychwytuje ryzyko zwiazane z ochrong i zarzadzaniem aktywami klientow oraz
zapewnia, ze firmy inwestycyjne utrzymuja kapitat proporcjonalnie do takich sald, niezaleznie
od tego, czy znajduja si¢ one w ich wlasnym bilansie, czy na rachunkach oséb trzecich.

ASA oznacza warto$¢ aktywow, ktore firma inwestycyjna zabezpiecza i zarzadza dla klientow -
zapewniajac, ze firmy inwestycyjne utrzymuja kapital proporcjonalnie do takich sald,
niezaleznie od tego, czy znajduja si¢ one w jej wlasnym bilansie, czy na rachunkach osob
trzecich.

Kalkulacja
Jest on obliczany jako $rednia kroczaca dziennej catkowitej wartosci aktywow
przechowywanych 1 administrowanych, mierzona na koniec kazdego dnia roboczego w ciagu

ostatnich 9 miesigcy, z wytaczeniem 3 ostatnich miesigcy.
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K-ASA to $rednia arytmetyczna dziennych wartosci z pozostatych 6 miesigcy pomnozona
przez odpowiedni wspotczynnik 0,04%.
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W roku objetym przegladem Grupa nie podlegata ryzyku zwiazanemu z K-ASA, poniewaz
zabezpieczata pozycje klientow w produktach CFD. Nalezy zauwazy¢, ze zabezpieczenie
pozycji klientow w produktach CFD jest uyymowane w K-CMH ze wzgledu na charakter
produktow CFD.

Na dzien 31 grudnia 2023 r. K-ASA wynosita zero.
K-COH: Obslugiwane zlecenia klientow

K-COH obejmuje potencjalne ryzyko dla klientéw firmy inwestycyjnej, ktora realizuje zlecenia
(w imieniu klienta, a nie w imieniu samej firmy inwestycyjnej), na przyktad w ramach ustug
wylacznie wykonawczych dla klientow lub gdy firma inwestycyjna jest czgs$cia tancucha zlecen
klientow.

COH odzwierciedla potencjalne ryzyko dla klientow firmy inwestycyjnej, ktora realizuje ich
zlecenia (w imieniu klienta). Jest to warto$¢ zlecen, ktore firma inwestycyjna obstuguje dla
klientow, poprzez przyjmowanie i przekazywanie zlecen klientow oraz wykonywanie zlecen w
imieniu klientow.

Kalkulacja

COH to $rednia kroczaca warto$ci wszystkich obstugiwanych zlecen klienta, mierzona w ciagu
kazdego dnia roboczego w ciagu ostatnich 6 miesigcy.

K-COH to $rednia arytmetyczna dziennych warto$ci z pozostatych 3 miesigcy pomnozona
przez odpowiedni wspotczynnik (0,1% dla transakcji gotowkowych i 0,01% dla transakcji na
instrumentach pochodnych).

Na dzien 31 grudnia 2023 r. warto§¢ K-COH wynosita 125 EUR. Ponizsza tabela przedstawia
$rednig arytmetyczng kwot¢ COH w transakcjach gotdéwkowych i instrumentach pochodnych
za 4" kwartat 2023 r., zgodnie z art. 20 ust. 1 IFR:

Tabela 11: Calkowita ilo§¢ COH (Srednie ilo$ci)

Kwota czynnika
Grudzien Listopad  Pazdziernik

2023 r. 2023 r. 2023 r.
€'000 €'000 €'000
COH - Instrument pochodny (Srednie kwoty) 1,252 2,226 2,421
W tym: Realizacja zlecen klientow - - -
W tym: Przyjmowanie i przekazywanie zlecen klientow 1,252 2,226 2,421

Analiza K-COH jest taka sama zar6wno w ujeciu jednostkowym, jak 1 skonsolidowanym.

Ryzvko dla rynku

Wspotczynnik ryzyka rynkowego odzwierciedla ryzyko, jakie FI moze stwarza¢ dla dostgpu do
rynku. Wspotczynnik K dla RtM opiera si¢ na zasadach ryzyka rynkowego dla pozycji w
instrumentach finansowych w walutach obcych i towarach zgodnie z CRR.

K-NPR: Ryzyko pozycji netto
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Firma inwestycyjna klasy 2 musi obliczy¢ swoj wymdg K-NPR poprzez odniesienie do pozycji
portfela handlowego 1 pozycji innych niz pozycje portfela handlowego, jezeli pozycje te
powoduja ryzyko walutowe lub ryzyko cen towaréw. Wymog K-NPR oblicza si¢ zgodnie z
tytulem IV czes$ci trzeciej CRR.
Grupa jest narazona na ryzyko rynkowe wynikajace z ekspozycji na:

1 Ryzyko walutowe;

1 Ryzyko towarowe; oraz

1 Ryzyko kapitatowe

Na dzien 31 grudnia 2023 r. wymogi kapitatowe K-NPR wyniosty 217 tys. euro zarowno w
ujeciu jednostkowym, jak 1 skonsolidowanym, jak pokazano w ponizszej tabeli:
Tabela 12: Wymog

kapitalowy K-NPR

Solo Skonsolidowa
€'000 ny
€'000
Ryzyko walutowe 34 34
Ryzyko zwiazane z towarami 37 37
Ryzyko pozycji zwiazane z akcjami 146 146
K-NPR 217 217

Ryzyko walutowe

Ryzyko walutowe to wplyw, jaki na Grupg moga mie¢ nieprzewidziane zmiany kurséw
walutowych. W toku zwyklej dziatalnosci Grupa jest narazona na ryzyko walutowe, ktore jest
monitorowane za pomoca réoznych mechanizmow kontrolnych.

Ryzyko walutowe w Grupie jest skutecznie zarzadzane poprzez ustalanie i kontrolowanie
limitow ryzyka walutowego, takich jak ustalenie maksymalnej wartosci ekspozycji na dana
par¢ walutowa, a takze poprzez wykorzystanie analizy wrazliwosci.

Wymog kapitatowy Grupy z tytutlu ryzyka walutowego wynosi 34 tys. euro, co wynika z
ekspozycji walutowej netto w wysokosci 452 tys. euro na podstawie najnowszych
odpowiednich obliczeh wymogdéw kapitalowych Grupy na dzien 31 grudnia 2023 r.

Grupa nadal regularnie monitoruje wplyw ryzyka kursowego i w razie potrzeby podejmuje
dzialania naprawcze w celu zminimalizowania tego wplywu.

Waluty blisko powiqzane

Zgodnie z ostatecznym projektem EUNB dotyczacym wdrozenia standardow technicznych w
zakresie $cisle skorelowanych walut na mocy art. 354 (3) CRR, Grupa moze stosowac nizsze
wymogi w zakresie funduszy wlasnych w odniesieniu do pozycji w odpowiednich $cisle
skorelowanych walutach, poniewaz sa one ujawniane przez EUNB. W zwiazku z tym do
obliczenia ryzyka walutowego dla dopasowanych pozycji w $cisle skorelowanych walutach
stosuje si¢ wymog kapitatowy w wysokosci 4% zamiast 8%.

Conotoxia Holding Cyprus Limited podmiot dominujqcy Conotoxia Ltd
autoryzowany i regulowany przez CySEC z licencjq CIF o numerze 336/17 38



Raport dotyczqcy ujawniania informacji i
dyscypliny rynkowej 2023

©D conotoxia

Dopasowane pozycje Grupy w $cisle skorelowanych walutach w okresie do 31 grudnia 2023 r.
wyniosty 72 tys. euro. W zwiazku z tym ponizej przedstawiono analize¢ ekspozycji Grupy na
ryzyko walutowe na dzief 31 grudnia 2023 r:

Tabela 13: Wymogi kapitalowe z tytulu ryzyka walutowego
Pozycje podlegajace kapitalowi Wymog
Dhugi Krétki Dopasowa  kapitalowy
€'000 €'000 ne €'000
€'000

Waluty blisko powiazane

W tym EUR - - -
Wszystkie inne waluty - 379 -
Pozycje w ztocie 10 - -
Lacznie 10 654 72

Analiza ryzyka walutowego jest taka sama zardwno w ujgciu jednostkowym, jak i skonsolidowanym.
Ryzyko zwigzane z towarami

Ryzyko towarowe to ryzyko nieoczekiwanych zmian cen towaréw. Towary te dziela si¢ na
metale szlachetne (z wyjatkiem zlota), metale nieszlachetne, produkty rolne i inne produkty
energetyczne (ropa naftowa, gaz). Grupa oblicza sw6j wymdg kapitalowy w odniesieniu do
ryzyka cen towarOw przy uzyciu metody uproszczonej. Kazda pozycja w towarach lub
towarowych instrumentach pochodnych jest wyrazona w standardowej jednostce miary. Cena
spot kazdego towaru jest wyrazona w walucie sprawozdawczej. Wymogi kapitatowe dla
kazdego towaru sa obliczane jako suma nastgpujacych elementow:

* 15% x pozycja netto (dluga lub krétka) x cena spot towaru

* 3% x pozycja brutto (dtuga plus krotka) x cena spot towaru

Na dzien 31 grudnia 2023 r. wymogi kapitalowe z tytulu ryzyka cen towarow wyniosty 37 tys.

euro.

Tabela 14: Wymogi kapitalowe dla ka cen towarow
Dlugos¢  Krotkotermin Dlugi netto Krotkotermin OFR

Kategoria

brutto
€000

owe brutto
€000

€000

owe netto
€000

€000

Metale szlachetne 3 55 - 52 9
Inne 10 161 8 159 28
Lacznie 14 216 8 210 37

Analiza ryzyka towarowego jest taka sama zaréwno w uj¢ciu jednostkowym, jak i skonsolidowanym.

Ryzyko pozycji

Ryzyko pozycji to ryzyko zwiazane z okreslona pozycja handlowa, zwykle ponoszone z
powodu zmian cen instrumentow dtuznych i kapitalowych. Grupa oblicza swoje wymogi
kapitalowe z tytutu ryzyka pozycji jako sum¢ wymogdéw w zakresie funduszy wlasnych z tytutu
ryzyka ogdlnego i szczegdlnego pozycji w instrumentach dtuznych i kapitalowych.
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Akcje

Ryzyko kapitatowe to ryzyko, ze warto$§¢ godziwa instrumentu finansowego zmienia si¢ w
wyniku zmian cen rynkowych innych niz wynikajace z transakcji walutowych lub ryzyka stopy
procentowe;j.

Suma warto$ci bezwzglednych wszystkich pozycji dtugich netto Grupy i wszystkich jej pozycji
krotkich netto stanowi jej ogélna pozycje brutto. Grupa oblicza, oddzielnie dla kazdego rynku,
réznicg migdzy suma dlugich 1 krotkich pozycji netto. Suma bezwzglednych wartosci tych
roznic stanowi ogdlna pozycje netto. Specyficzne ryzyko zwiazane z tym indywidualnym
kapitatem mozna zignorowac, jesli dany terminowy indeks gietdowy jest przedmiotem obrotu
gietdowego 1 reprezentuje odpowiedni, odpowiednio zdywersyfikowany indeks.

Grupa mnozy swoja ogolna pozycj¢ brutto przez 8% w celu obliczenia wymogu w zakresie
funduszy wilasnych z tytulu ryzyka szczegdlnego. Wymodg w zakresie funduszy wilasnych z
tytutu ryzyka ogdlnego to calkowita pozycja netto Grupy pomnozona przez 8%.

Na dzien 31 grudnia 2023 r. wymogi kapitalowe z tytutu ryzyka rynkowego w zwiazku z
ryzykiem pozycji w akcjach wyniosty 146 tys. euro.

Tabela 15: Ryzyko pozycji w akcjach

Calkowita Wymogi kapitalowe
ekspozycja €'000
€'000
Ryzyko ogolne 1,813 145
Ryzyko szczegolne 10 1
Lacznie 1,824 146

Analiza ryzyka kapitalowego jest taka sama zardwno w ujeciu jednostkowym, jak i
skonsolidowanym.

Ryzyko dla firmy

Ryzyko dla firmy obejmuje ryzyko, ktore moze zosta¢ wyrzadzone Grupie. Wspotczynniki K w
ramach RtF obejmuja ekspozycje firmy inwestycyjnej na kontrahentow handlowych, ryzyko
koncentracji duzych ekspozycji firmy inwestycyjnej oraz ryzyko operacyjne wynikajace z
codziennego przeplywu handlowego firmy inwestycyjnej: Wspotczynniki K dla K-TCD i K-
CON w ramach RtF stanowia uproszczone zowaezasad okres§lonych w CRR dotyczacych
odpowiednio ryzyka kredytowego kontrahenta i ryzyka duzych ekspozycji.

Grupa jest zobowiazana do obliczenia nastgpujacych wymogoéw dotyczacych wspotczynnikow K w
ramach RtF:

K-TCD: Niewyplacalno$¢ kontrahenta handlowego

K-TCD ujmuje ryzyko dla firmy inwestycyjnej ze strony kontrahentoéw pozagietdowych
instrumentdw pochodnych, transakcji z przyrzeczeniem odkupu, transakcji udzielania lub
zaciagania pozyczek papieréw warto§ciowych i towardw, transakcji z dlugim terminem
rozliczenia, transakcji z opcja uzupetnienia zabezpieczenia kredytowego lub wszelkich innych
transakcji finansowania papierow wartosciowych, a takze ze strony odbiorcoOw pozyczek
udzielonych przez firm¢ inwestycyjna na zasadzie dodatkowej w ramach ustugi inwestycyjnej,
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ktorzy nie wywiazuja si¢ ze swoich zobowiazan, poprzez pomnozenie wartosci ekspozycji w
oparciu o koszt odtworzenia i1 dodatek z tytulu potencjalnej przyszitej ekspozycji, z
uwzglednieniem tagodzacych skutkow efektywnej kompensaty i wymiany zabezpieczen.
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Kalkulacja

Obliczenia oparte na ryzyku kredytowym kontrahenta CRR odnosza si¢ do wartosci ekspozycji,
wyceny kredytowej, kosztu zastapienia, potencjalnej przysziej ekspozycji 1 zabezpieczenia.
Ponizsze wzory opisuja obliczanie wymogu kapitatowego dla K-TCD:

K-TCD=ax EV x Rf x CVA

- a=1.2

- EV =wartos¢ ekspozycji obliczona zgodnie z art. 27 IFR

- RF = wspolczynnik ryzyka majqcy zastosowanie do typu kontrahenta zgodnie z tabelq 2 w art. 26
- CVA = korekta wyceny kredytowej obliczona zgodnie z art. 32 MSSF.

Niewyptacalnos¢ kontrahenta handlowego powstaje gtéwnie w wyniku otwartych pozycji CFD
Spotki utrzymywanych z klientami. W przypadku otwartych pozycji z klientami Spétka ustala
zasady monitorowania i zarzadzania tym ryzykiem w czasie rzeczywistym.

K-TCD na dzien 31 grudnia 2023 r. zostal obliczony na podstawie postanowien art. 25-32 IFR,
jak pokazano ponize;j:

Tabela 16: Ekspozycje na K-TCD
Dodatnia

wartos¢ Kwo.ta PEE .. Labezpiecze Kwota K-TCD
. nominal Wartos¢ . ekspozyc
godziwa na nie b
€'000 €'000 €'000 €'000 €'000 €'000
Stopa - - - - - -
procentowa
Wymian 36 932 37 38 37 4
a walut
Equity single 0 10 3 5 5 0
name
Indeks akcji 229 2,011 402 95 536 51
Towar i
uprawnienia 24 220 40 21 42 4
do emisji
Inne
. 0 9 3 4 0 0

(4.
kryptowaluty)
Lacznie 289 3,172 482 158 615 59

Analiza K-TCD jest taka sama zarowno w ujgciu jednostkowym, jak i skonsolidowanym.
K-CON: Ryzyko koncentracji duzych ekspozycji
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K-CON uwzglednia ryzyko koncentracji w odniesieniu do indywidualnych lub silnie
powiazanych kontrahentow z sektora prywatnego, z ktorymi firmy maja ekspozycje
przekraczajace 25% ich funduszy wtasnych, lub okreslone alternatywne progi w odniesieniu do
instytucji kredytowych lub innych firm inwestycyjnych, poprzez natozenie narzutu
kapitatowego zgodnie z CRR dla nadwyzZki ekspozycji powyzej tych limitow.

Wszystkie FI powinny monitorowac i kontrolowaé ryzyko koncentracji. Jednak tylko firmy
inwestycyjne, ktore podlegaja wymogowi minimalnych funduszy wlasnych w ramach
wspotczynnikdéw K, powinny zglaszaé ryzyko koncentracji.

Ograniczenia

W przypadku, gdy klientem jest instytucja kredytowa lub firma inwestycyjna, limit
koncentracji bgdzie wynosit 25% kapitatu firmy inwestycyjnej lub 150 mln EUR, w zaleznosci
od tego, ktora kwota jest wyzsza. Jesli kwota 150 mln EUR jest wyzsza niz 25% funduszy
wlasnych firmy, limit koncentracji nie powinien przekracza¢ 100% kapitatu firmy.

W przypadku, gdy klient nie jest instytucja kredytowa lub firma inwestycyjna, limit ryzyka
koncentracji pozostaje na poziomie 25% funduszy wlasnych firmy inwestycyjne;.

Kalkulacja

W przypadku, gdy firma przekroczy te limity, bedzie zobowiazana do posiadania dodatkowego
wymogu w zakresie funduszy wlasnych w oparciu o nadwyzk¢ ponad limit pomnozong przez
wspotczynnik od 200% do 900%, w zaleznosci od wielkosci nadwyzki, zgodnie z tabela 6 art.
39 IFR.

W zwiazku z powyzszym wymog w zakresie funduszy wlasnych dla nadwyzki oblicza si¢
zgodnie z nastgpujacym wzorem:

OFR « EVE
v

OFRE =

Gdzie:

*  OFRE = zapotrzebowanie na srodki wtasne dla nadwyzki;

*  OFR = wymog w zakresie funduszy wiasnych ekspozycji wobec klienta indywidualnego lub
grup powiqzanych klientow, obliczany poprzez zsumowanie wymogow w zakresie funduszy
wiasnych ekspozycji wobec klientow indywidualnych w ramach grupy, ktore traktuje sie
Jjako pojedynczq ekspozycje;

*  EV =wartos¢ ekspozycji obliczona dla wspotczynnikow TCD i NPR K;

* EVE = przekroczenie wartosci ekspozycji obliczone jako wartos¢ ekspozycji minus limit

Wymog w zakresie funduszy wlasnych K-CON stanowi taczna kwot¢ wymogu w zakresie
funduszy wlasnych obliczona dla kazdego klienta lub grupy powiazanych klientéw.

Spotka oblicza 1 odktada dodatkowy wymog kapitatowy dla kazdej kwoty, ktora przekracza
obowiazujacy limit K-CON. Ponadto Spotka co kwartal zglasza CySEC, za posrednictwem
formularza 165-01, kwotg ekspozycji przekraczajaca limity okreslone w art. 37 IFR oraz nazwe
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odpowiedniego kontrahenta.
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Na dzien 31 grudnia 2023 r. ekspozycje Spotki miescily si¢ w limicie, w zwiazku z czym
wskaznik K- CON wynosit zero.

K-DTF: Dzienny przeplyw handlowy

K-DTF obejmuje ryzyko operacyjne dla firmy inwestycyjnej zwiazane z duzymi wolumenami
transakcji zawieranych na wtasny rachunek lub na rzecz klientow we wlasnym imieniu w ciagu
jednego dnia, ktore moze wynika¢ z nieodpowiednich lub zawodnych proceséw wewngtrznych,
ludzi i1 systemow lub ze zdarzen zewngtrznych, w oparciu o warto$¢ referencyjna dziennych
transakcji, skorygowana o czas do =zapadalnosci instrumentdw pochodnych na stope
procentowa w celu ograniczenia wzrostu wymogow w zakresie funduszy wlasnych, w
szczegolnosci w przypadku kontraktow krétkoterminowych, w przypadku ktérych postrzegane
ryzyko operacyjne jest nizsze.

DTF oznacza dzienna wartos$¢ transakcji, ktore firma inwestycyjna zawiera poprzez zawieranie
transakcji na wtasny rachunek lub realizacj¢ zlecen w imieniu klientéw we wlasnym imieniu, z
wytaczeniem wartosci zlecen, ktore firma inwestycyjna obstuguje dla klientow, ktore sa juz
uwzglednione w zakresie obstugiwanych zlecen klientow.

Kalkulacja

DTF to $rednia kroczaca warto$ci catkowitego dziennego przeptywu handlowego, mierzona w
ciagu kazdego dnia roboczego w ciagu ostatnich 9 miesigcy, z wyltaczeniem 3 ostatnich
miesiecy.

K-DTF to $rednia arytmetyczna dziennych wartosci z pozostatych 6 miesiecy pomnozona przez
odpowiedni wspotczynnik (0,1% dla transakcji gotowkowych 1 0,01% dla transakcji na
instrumentach pochodnych).

Na dzien 31 grudnia 2023 r. K-DTF wynosit 496 EUR. Ponizsza tabela przedstawia $rednia
arytmetyczna kwot¢ DTF w transakcjach gotowkowych i instrumentach pochodnych za 4%

kwartat 2023 r., zgodnie z art. 20 ust. 1 IFR:

Tabela 17: Laczny DTF (Srednie kwoty)

Kwota czynnika
Grudzien Listopad Pazdziernik

2023 r. 2023 r. 2023 r.
€'000 €'000 €'000

DTF - Transakcje gotowkowe (Srednie kwoty) - - -

DTF - Instrumenty pochodne ($rednie kwoty) 4,963 5,378 5,802

Analiza K-DTF jest taka sama zard6wno w ujeciu jednostkowym, jak i skonsolidowanym.
Wyniki wymagan wspolczynnikow K

Na dzien 31 grudnia 2023 r. zapotrzebowanie Grupy na wspotczynniki K wynosi 279 tys. euro
w ujeciu jednostkowym i skonsolidowanym, jak pokazano w ponizszej tabeli:
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Tabela 18: Wyniki wspolczynnikéow K

Solo Skonsolidowany
Kwota Wymog Kwota Wymog
czynnik wspolczynni czynnik wspolczynni
a ka K a ka K
€'000 €'000 €'000 €'000

CALKOWITY
WYMAGANY
WSPOLCZYNNIK
K
Ryzyko dla klientow
K-AUM - - - -
K-CMH (Segregated) 615 2 615 2
K-CMH (niesegregowane) - - - -
K-AS4 - - - -
K-COH (transakcje - - - -
gotowkowe)
K-COH (transakcje 1,252 0 1,252 0
pochodne)
Ryzyko dla rynku
K-NPR
K-CMG
Ryzyko dla firmy
K-TCD
K- DTF (transakcje - -
gotowkowe)

K-DTF (transakcje na 4,963 0
instrumentach pochodnych)
K-CON -

4.2. Wskazniki kapitalowe

217
217

217
217

Zgodnie z art. 9 IFR, firmy inwestycyjne musza posiada¢ fundusze wilasne sktadajace si¢ z
sumy ich kapitatu podstawowego Tier I, kapitatu dodatkowego Tier I 1 kapitatu Tier Il oraz
musza spetnia¢ wszystkie ponizsze warunki przez caty czas:

Equity Tier 1 7
Common qulg ier 1 Capital > 56%

Common Equity Tier 1 Capital + Additional Tier 1 Capital
D

= 75%
Common Equity Tier 1 Capital + Additional Tier 1 Capital + Tier 2
Capital
D

= 100%

gdzie D oznacza wymdg w zakresie funduszy wtasnych Grupy obliczony zgodnie z art. 11.

Fundusze wlasne, wymog w zakresie funduszy wlasnych oraz wspotczynnik kapitatowy Grupy
na dzien 31 grudnia 2023 r. ksztaltowaty si¢ nastgpujaco:
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Tabela 19: Analiza adekwatnoS$ci kapitalowej

Solo Skonsolidowan
SKELAD FUNDUSZY WLASNYCH €000 €000 y
Fundusze wlasne ogélem 757 757
WYMAGANIA DOTYCZACE FUNDUSZY
WLASNYCH
Kapitat poczatkowy 750 750
Wymagane state koszty ogolne 679 682
Wymagania dotyczace wspotczynnikéw K 279 279
Wymagane fundusze wlasne 750 750
CET 1 (min. 56%) 100.92% 100.90%
Nadwyzka kapitatu podstawowego Tier | 337 337
T1 (min. 75%) 100.92% 100.90%
Nadwyzka kapitatu Tier 1 194 194
Lacznie (min. 100%) 100.92% 100.90%
Nadwyzka kapitatu ogotem 7 7

Zgodnie z powyzszymi wynikami Grupa na dzien 31 grudnia 2023 r. utrzymuje odpowiednie
fundusze wlasne na pokrycie swoich wymogoéw kapitalowych. Grupa powinna jednak
monitorowac¢ powyzsze wskazniki w celu zapewnienia zgodnos$ci z wymogami adekwatnosci
kapitatowej przez caty czas.

W zwiazku z powyzszym Grupa wdrozyta miesigczny program monitorowania adekwatnosci
kapitalowej w celu zapewnienia zgodnos$ci z wymogami IFR przez caty czas. W tym zakresie
Grupa oblicza wymog kapitalowy co miesiac w celu oceny wspodtczynnika adekwatnos$ci
kapitatowej za dany miesiac.

4.3. Wymog plynnosci

Jako firma inwestycyjna klasy 2, Grupa jest zobowiazana do utrzymywania kwoty aktywow
ptynnych odpowiadajacej co najmniej jednej trzeciej wymogu dotyczacego statych kosztow
og6lnych. Celem jest zapewnienie, ze firmy inwestycyjne posiadaja odpowiednie zapasy
nieobciagzonych aktywdéw plynnych wysokiej jakosci, ktére mozna tatwo 1 natychmiast
zamieni¢ na rynkach prywatnych w gotéwke, aby zaspokoi¢ swoje potrzeby w zakresie
plynnosci w scenariuszu warunkéw skrajnych ptynnosci na 30 dni kalendarzowych.

IFR okresla instrumenty, ktore mozna zakwalifikowaé jako aktywa plynne, ktore nalezy
uwzgledni¢ w obliczeniach wspomnianego wskaznika:

e Monety i banknoty

e Naleznos$ci od EBC lub innych bankéw centralnych

*  Wysokiej jakos$ci obligacje zabezpieczone

e Akgcje lub jednostki uczestnictwa w przedsigbiorstwach zbiorowego inwestowania.

W zwiazku z tym 1 zgodnie z najnowszymi jednostkowymi 1 skonsolidowanymi
sprawozdaniami finansowymi Grupy, Grupa posiada nastgpujace aktywa ptynne, ktore
znacznie przekraczaja 1/3 catkowitych statych kosztéw ogdlnych.
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Tabela 20: Wymogi dotyczace plynnosci

Solo Skonsolidowany
€'000 €'000
Aktywa plynne 243 245
Wymog plynnosci 226 227
Nadwyzka aktywow ptynnych ogotem 16 18

Ponadto Grupa utrzymuje odpowiednie aktywa pltynne na pokrycie jednej trzeciej statych
kosztow ogodlnych. Grupa powinna jednak monitorowaé powyzsze w celu zapewnienia
zgodnosci przez caly czas.

4.4. Wymagania dotyczace
raportowania

4.4.1. Zgloszenia kwartalne

Spotka, jako firma inwestycyjna klasy 2, jest zobowiazana przez prawo do kwartalnego
raportowania nastgpujacych pozycji:

a) Poziom i struktura funduszy wtasnych

b) Wymagania dotyczace funduszy wlasnych

c) Obliczenia dotyczace wymogdéw w zakresie funduszy wiasnych

d) W przypadku gdy firma jest firma klasy 3 - poziom dziatalnosci, w tym bilans

e) Podziat przychodow wedtug ustug inwestycyjnych i odpowiednich wspotczynnikow K
f) Ryzyko koncentracji

g) Wymagania dotyczace ptynnos$ci

Powyzsze informacje nalezy zglasza¢ do CySEC przy uzyciu formularzy ostroznosciowych [IF
CLASS? Ind
1 formularze IF CLASS2 Con co kwartal za posrednictwem portalu XBRL CySEC.

Kierownictwo wyzszego szczebla, a takze Menedzer ds. Ryzyka monitoruja te wymogi
sprawozdawcze 1 stosuja zasady 1 procedury, ktore pomagaja spetni¢ okreslone wymogi
regulacyjne. Osiaga si¢ to poprzez przygotowywanie sprawozdan finansowych w celu
monitorowania sytuacji finansowej 1 kapitatowej Grupy.

Ponadto Grupa jest zobowiazana do niezwtocznego przedtozenia CySEC formularza
ostroznosciowego 165-01 w ramach sprawozdawczo$ci nadzwyczajnej, gdy

1. fundusze wtasne FIO spadly ponizej wymaganego poziomu funduszy wtasnych,
ii. aktywa plynne CIF sa ponizej jego wymogu ptynnosci, oraz
iii. CIF przekroczyt limity ryzyka koncentracji okreslone w art. 37 ust. 1 i art. 37 ust.
3 IFR.

4.4.2. Wymogi dotyczace ryzyka koncentracji

Ryzyko koncentracji wynikajace z ekspozycji wobec kazdego kontrahenta, w tym
kontrahentéw centralnych, grup powiazanych kontrahentow i kontrahentow z tego samego
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sektora gospodarczego, regionu geograficznego lub z tej samej dziatalno$ci lub towaru,
zastosowanie ryzyka kredytowego
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Techniki ograniczania ryzyka, w tym w szczeg6lnosci ryzyko zwiazane z duzymi posrednimi
ekspozycjami kredytowymi, takimi jak pojedynczy wystawca zabezpieczenia, musza by¢
uwzgledniane 1 kontrolowane, w tym za pomoca pisemnych zasad 1 procedur. Ekspozycja
oznacza dowolny sktadnik aktywoéw lub pozycje pozabilansowa bez stosowania wag ryzyka lub
stopni ryzyka. Duza ekspozycja oznacza ekspozycje w portfelu handlowym/bankowym firmy
inwestycyjnej wobec klienta lub grupy powiazanych klientow, ktorych warto$¢ przekracza
ustalone limity.

CIF, ktore sa sklasyfikowane jako FI klasy 2, powinny nadal monitorowac i kontrolowa¢ swoje
ryzyko koncentracji w odniesieniu do ekspozycji portfela handlowego wobec klienta lub grupy
powiazanych klientéw zgodnie z czg$cia czwarta IFR.

CIF monitoruja i1 kontroluja swoje ryzyko koncentracji, aby nie przekroczy¢ nastgpujacych
limitow zgodnie z art. 37 [FR.

Tabela 21: Duze limii eksiozicl'i

. Min. {do 100% kwalifikujacego si¢
Instytucja kapitatu, Maks. (25% kwalifikujacego si¢
kapitatu, 150 mln EUR)}
Nieinstytucja 25% kwalifikujacego sig kapitalu

W przypadku, gdy jakakolwiek ekspozycja portfela handlowego przekracza wyzej wymienione
limity, CIF oblicza dodatkowy wymodg kapitalowy w ramach wymogu K-CON. Zgodnie z
okolnikiem C513, Grupa powinna niezwlocznie powiadomi¢ CySEC o przekroczeniu limitow,
o ktorych mowa w art. 37 ust. 3 IFR, zgodnie z wymogami art. 38 IFR. Co wigcej, szkoda
moze wynika¢ nie tylko ze skoncentrowanej ekspozycji portfela handlowego na klienta. Aby
ograniczy¢ potencjalne szkody, ktére moga wynika¢ z réznych rodzajow skoncentrowanych
ekspozycji lub relacji, Grupa powinna monitorowa¢ i kontrolowaé wszystkie zrédta ryzyka
koncentracji, w tym:

» ekspozycje w portfelu handlowym

» aktywa (na przyktad dlugi handlowe) niezarejestrowane w ksigdze handlowe;

* pozycje pozabilansowe

* lokalizacja pienigedzy klientow

* lokalizacja aktywow klienta

* lokalizacja wlasnych depozytéw gotowkowych

* Zrddla jego zarobkdw.

Nie ma jednak zadnych ograniczen dotyczacych ekspozycji w portfelu bankowym firmy
inwestycyjnej.

Grupa co kwartat raportuje do CySEC poziom ryzyka koncentracji w odniesieniu do instytucji
kredytowych, firm inwestycyjnych i innych podmiotoéw, w ktorych przechowywane sa srodki
pieni¢zne klientdw i w ktorych zdeponowane sa papiery warto§ciowe klientow, a jednocze$nie
bedzie raportowac poziom ryzyka koncentracji w odniesieniu do instytucji kredytowych, w
ktérych zdeponowane sa jej wlasne §rodki pieni¢zne zgodnie z art. 54 ust. 2 MSSF. Ponadto
Grupa zglasza pigciu najwigkszych klientow, od ktorych pochodza najwigksze kwoty zyskow
Grupy, pie¢ najwigkszych ekspozycji portfela handlowego, jesli sa dostepne, oraz najwigksze
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ekspozycje niezarejestrowane w portfelu handlowym.

W zwiazku z powyzszym wilasne fundusze korporacyjne Spotki i fundusze klientow w 2023 r.
byty dobrze zdywersyfikowane, zgodnie z postanowieniami paragrafu 6(2) Dyrektywy DI§7-01
1 Okoélnika DI87-01.
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C418. Spotka utrzymuje odpowiednie kontrole ksiggowe w celu identyfikacji, monitorowania i
kontrolowania wszystkich ekspozycji, w tym sald klientow 1 wartosci aktywow
utrzymywanych jako instrumenty finansowe pod zastaw.

4.5.Inne istotne rodzaje
ryzyka Ryzyko operacyjne

Ryzyko operacyjne oznacza ryzyko strat wynikajacych z nieodpowiednich lub zawodnych
proceséw wewngtrznych, ludzi i systemow lub ze zdarzen zewngtrznych. Ryzyko operacyjne
obejmuje ryzyko prawne, ale nie obejmuje ryzyka strategicznego i ryzyka utraty reputacji.
Ponizsza lista przedstawia niektore kategorie zdarzen zaliczanych do ryzyka operacyjnego wraz
z przyktadami dla kazdej kategorii:

* sprzeniewierzenie aktywow;

* uchylanie si¢ od ptacenia podatkow;
* celowe btedne oznaczenie pozycji;
* przekupstwo.

Oszustwa
wewnetrzne

* kradziez informacji;
» hakowanie uszkodzen;

* kradziez przez osoby trzecie;
* falszerstwo.

Oszustwa
zewnetrzne

* dyskryminacja;

Praktyki zatrudnienia i * odszkodowanie dla pracownikow;
bezpieczenstwo w * zdrowie pracownikow;
miejscu pracy * bezpieczenstwo.

* manipulacja na rynku;
* antymonopolowe;
* niewlasciwy handel.

Klienci, produkty i
praktyka
biznesowa

* uszkodzenie aktywow fizycznych w wyniku klgski
zywiolowe;j,
np. trzgsienie ziemi

Uszkodzenie aktywow
fizycznych

 zaklocenia w dostawie mediow;
* awarie oprogramowania;
* awarie sprzetu.

Zaklocenia
dzialalnosci i
awarie systemow

* btedy wprowadzania danych;

Wykonanie, dostawa i * bledy ksiggowe;
Zarzadzanie * nie powiodlo si¢ obowiazkowe raportowanie;
procesami * niedbata utrata aktywow Klienta.
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Grupa zarzadza ryzykiem operacyjnym poprzez Srodowisko oparte na kontroli, w ktérym
procesy sa udokumentowane, a transakcje sa uzgadniane i monitorowane. Jest to wspierane
przez ciaglte monitorowanie incydentdw zwiazanych z ryzykiem operacyjnym, aby zapewnic,
ze wcezesniejsze niepowodzenia sig nie powtorza.

Ponadto Grupa wdrozyta zasady 1 procesy, ktérych wdrozenie pomaga w ocenie 1 zarzadzaniu
wszelkimi ekspozycjami na ryzyko operacyjne.

Grupa wdrozyta ramy zarzadzania ryzykiem operacyjnym majace na celu zapewnienie, Ze
ryzyko operacyjne jest oceniane, ograniczane i raportowane w spojny sposob, skladajacy sie
migdzy innymi z nastgpujacych elementow:
e Utrzymanie struktury czterech oczu i wdrozenie nadzoru zarzadu nad strategicznymi
decyzjami podejmowanymi przez dyrektorow dziatow;
e [T Disaster Recovery Plan zostal opracowany w celu wykorzystania go w przypadku
wystapienia sily wyzszej majacej wplyw na wewngtrzne systemy i bazy danych
Grupy;
* Prowadzenie rejestrow ryzyka w kontekscie ICARA;
e Wdrozono Plan Ciaglosci Dziatania, ktory pomaga chroni¢ wszystkie bazy informacji
Grupy, w tym dane, rejestry i obiekty;
e Wigkszo$¢ dziatan podejmowanych w systemach Grupy jest zautomatyzowana, a zatem
prawdopodobienstwo wystapienia bigdu ludzkiego jest mniejsze;
e Przeglad ryzyka i kontroli w ramach funkcji audytu wewngtrznego; oraz
e Regularny przeglad i aktualizacja polityk Grupy.

Ryzyko utraty reputacji

Ryzyko utraty reputacji to biezace lub potencjalne ryzyko dla zyskow i kapitalu wynikajace z
niekorzystnego postrzegania wizerunku Grupy przez klientow, kontrahentow, akcjonariuszy,
inwestoroOw lub organy regulacyjne. Ryzyko utraty reputacji moze by¢ wywotane stabymi
wynikami, utrata jednego lub wigcej kluczowych dyrektorow Grupy, utrata duzych klientow,
staba obstuga klienta, oszustwem lub kradzieza, roszczeniami klientéw, dzialaniami prawnymi,
grzywnami regulacyjnymi oraz negatywnym rozglosem zwiazanym z dziatalno$cia Grupy,
niezaleznie od tego, czy taki fakt jest prawdziwy, czy fatszywy.

Grupa jest §wiadoma, ze dzialalno$¢ w wymagajacej branzy, z wieloma konkurentami, ktorzy
réwniez moga dziata¢ w sposob nieetyczny, moze wiaza¢ si¢ z ryzykiem utraty reputacii.
Mozliwos¢ wystapienia powaznych incydentdw jest ograniczona, poniewaz Grupa doktada
wszelkich staran, aby $wiadczy¢ swoim klientom ustugi wysokiej jakosci. Ponadto cztonkowie
Rady Dyrektoréw 1 kierownictwo wyzszego szczebla Grupy skladaja si¢ z doswiadczonych
profesjonalistow, ktdrzy sa uznawani w branzy za swoja uczciwos¢ 1 etos, i1 jako tacy stanowia
warto$¢ dodang dla Grupy.

Grupa dazy do zminimalizowania ryzyka utraty reputacji poprzez wdrozenie silnego systemu
kontroli wewngetrznej oraz odpowiednich polityk i procedur (w tym w zakresie rozpatrywania
skarg klientow). Ponadto Grupa dazy rowniez do ograniczenia tego ryzyka poprzez
zapewnienie, ze Wwszyscy pracownicy sa odpowiednio przeszkoleni i wyposazeni w
umiejgtnosci wymagane do wypetiania swoich obowiazkow.

Ryzyko biznesowe

Ryzyko biznesowe wynika z prawdopodobnych strat, ktore moga zosta¢ poniesione przez
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Grupg w niekorzystnych warunkach rynkowych, a tym samym mie¢ biezacy i/lub przyszly
mozliwy wplyw na zyski lub kapitat w wyniku niekorzystnych decyzji biznesowych i/lub braku
reakcji Grupy na zmiany w branzy.
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Ponadto ryzyko biznesowe moze wynika¢ z prawdopodobienstwa nieadekwatnych zyskow lub
strat z powodu niedostepnosci DostawcoOw Ptynnosci do realizacji transakcji.

Grupa moze by¢ narazona na ryzyko biznesowe w przypadku pogorszenia si¢ warunkow
biznesowych 1 gospodarczych na rynkach, na ktorych prowadzi dziatalno$¢. Plany biznesowe
Grupy zakladaja rozszerzenie grona klientow w celu zwigkszenia bazy przychodow i
rentownos$ci. Grupa wzigta jednak pod uwage ryzyko biznesowe podczas przygotowywania
prognoz finansowych i przeprowadzania testow warunkow skrajnych.

Aby unikna¢ potencjalnych szkod dla sytuacji finansowej Grupy, Grupa stale ocenia (i w razie
potrzeby przeprojektowuje) swoje plany biznesowe, biorac pod uwage zmieniajace si¢ warunki
ekonomiczne.

Grupa wdrozyta zasady 1 procedury dotyczace rozpatrywania ewentualnych skarg klientow w
celu zapewnienia najlepszej mozliwej pomocy i obstugi w takich okolicznosciach.

Ryzyko regulacyjne

Ryzyko regulacyjne to ryzyko, na jakie narazona jest Grupa w zwiazku z nieprzestrzeganiem
odpowiednich przepisow i dyrektyw wydanych przez jej organ nadzorczy. W przypadku
materializacji, ryzyko regulacyjne moze wywota¢ skutki ryzyka reputacyjnego i strategicznego.
Grupa posiada udokumentowane procedury i zasady oparte na wymogach odpowiednich
przepisow 1 dyrektyw wydanych przez Komisj¢; mozna je znalez¢ w Podrgczniku procedur.
Zgodno$¢ z tymi procedurami i zasadami jest dalej oceniana i weryfikowana przez audytoréw
wewngtrznych, a sugestie dotyczace ulepszen sa wdrazane przez kierownictwo. Audytorzy
wewngtrzni oceniaja 1 testuja skuteczno$¢ ram kontroli Grupy co najmniej raz w roku. W
zwiazku z tym ryzyko niezgodnosci jest bardzo niskie.

Ryzyko prawne i zgodnosci

Ryzyko prawne i1 zgodnosci wynika z naruszenia lub nieprzestrzegania prawa, wydanych
dyrektyw i okolnikéw, przepisow, zalecanych praktyk, wewnetrznych polityk i procedur lub
standardow etycznych. Ryzyko to naraza Grupg glownie na straty finansowe wynikajace z
nalozenia kar przez organy regulacyjne. Incydenty zwiazane ze zgodno$cia z przepisami moga
rowniez prowadzi¢ do pogorszenia reputacji, zmniejszenia wartosci Grupy, ograniczenia
mozliwosci biznesowych, zmniejszenia potencjatu ekspansji i ewentualnej niemoznosci
wyegzekwowania umow.

Prawdopodobienstwo wystapienia takiego ryzyka jest stosunkowo niskie ze wzgledu na
szczegotowe procedury 1 polityki wewngtrzne wdrozone przez Grupeg oraz regularne przeglady
przeprowadzane przez audytorow wewngtrznych. Struktura Grupy jest taka, aby promowaé
jasna koordynacje obowiazkéw, a kierownictwo sklada si¢ z oso6b o odpowiednim
doswiadczeniu zawodowym, etosie i uczciwosci, ktore przyjety odpowiedzialnos$¢ za ustalanie i
osiaganie strategicznych celow i1 zadan Grupy. Ponadto Zarzad spotyka si¢ co najmniej raz w
roku w celu omoéwienia takich kwestii, a wszelkie sugestie dotyczace poprawy zgodnos$ci sa
wdrazane przez kierownictwo.

Ryzyko zwigzane z technologia informacyjnag

Ryzyko zwigzane z technologiami informatycznymi (zwanymi dalej "IT") moze wystapi¢ w
wyniku nieodpowiedniej technologii informatycznej i przetwarzania danych lub wynikaé z
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nieodpowiednie;j strategii i polityki IT lub nieodpowiedniego wykorzystania IT Grupy.
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Audytor wewngtrzny, w ramach corocznych kontroli na miejscu, ocenia, czy systemy i
infrastruktura Grupy sa odpowiednie.

Celem Grupy jest zminimalizowanie materializacji ryzyka informatycznego do najnizszego
mozliwego poziomu 1 w zwiazku z tym Grupa podejmie odpowiednie §rodki naprawcze, gdy
uzna to za konieczne.

W szczegolnosci wdrozono polityki 1 podjgto srodki dotyczace procedur tworzenia kopii
zapasowych, konserwacji oprogramowania, konserwacji sprz¢tu, korzystania z Internetu,
procedur ochrony danych i1 odzyskiwania danych po awarii, w stosownych przypadkach.

Ryzyko post¢gpowania

Ryzyko postgpowania definiuje si¢ jako ryzyko podjecia przez osobg fizyczna, instytucje
finansowa lub cata branz¢ dzialan, ktére prowadza do szkody dla klienta lub podwazaja
integralno$¢ rynku. Moze to pociagna¢ za soba sankcje 1 negatywny rozgtos dla Grupy. Ponadto
EUNB zdefiniowat ryzyko prowadzenia dziatalno$ci jako obecne lub potencjalne ryzyko strat
dla instytucji wynikajace z niewlasciwego Swiadczenia ustug finansowych, w tym przypadkow
umyslnego lub wynikajacego z zaniedbania niewtasciwego postgpowania. W zwiazku z tym
ryzyko prowadzenia dziatalnosci wynika z niepowodzen wyznaczonych dostawcoéw ptynnosci
zlokalizowanych w krajach trzecich powiazanych z Grupa. Ponadto Grupa moze by¢ narazona
na ryzyko postepowania wynikajace z nieodpowiednich umoéw ze stronami trzecimi, ktére
przechowuja $rodki klientow.

Grupa bgdzie nadal monitorowa¢ kondycje finansowa dostawcoéw ptynnosci 1 upewniac sig, ze
moze uzasadni¢ podejmowane przez siebie ryzyko handlowe, zapewniajac, ze jest w takiej
pozycji przeplywow pienigznych, ze moze podja¢ si¢ rozliczenia wszystkich transakeji
wprowadzonych lub zrealizowanych lub zabezpieczonych przez swoich klientow. Co wigcej,
Grupa uznaje znaczenie zapewnienia ochrony swoich klientow, w zwiazku z czym Grupa
wprowadzila ustalenia, takie jak limity stop out i utrzymuje odpowiednie umowy z dostawcami
ptynnosci.
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5. ADEKWATNOSC KAPITALU WEWNETRZNEGO I PROCES OCENY RYZYKA

Celem kapitatu jest zapewnienie wystarczajacych srodkéw na pokrycie nieoczekiwanych strat
wykraczajacych poza te, ktorych mozna si¢ spodziewa¢ w normalnym toku dzialalnosci.
Spotka dazy do utrzymania minimalnego wskaznika aktywow obciazonych ryzykiem, ktory
zapewni wystarczajacy kapital do wsparcia Spotki w skrajnych warunkach.

Zgodnie z rozdzialem 2 1 paragrafem 18 Ustawy, Spotka powinna ustanowi¢ solidne, skuteczne
1 kompleksowe ustalenia, strategie i1 procesy w celu oceny i1 biezacego utrzymywania kwot,
rodzajow 1 dystrybucji kapitalu wewngtrznego i1 aktywow plynnych, ktore uwazaja za
odpowiednie do pokrycia charakteru 1 poziomu ryzyka, ktore moga stanowi¢ dla innych i1 na
ktére same firmy inwestycyjne sa lub moga by¢ narazone. Te ustalenia, strategie i procesy sa
odpowiednie 1 proporcjonalne do charakteru, skali 1 ztozonoS$ci dzialalnosci Spotki 1 podlegaja
regularnym przegladom wewngtrznym.

W s$wietle powyzszego, raport ICARA przedstawia gltoéwne tlo biznesowe i1 rozwdj Spotki,
podsumowanie otoczenia gospodarczego Spotki, podsumowanie finansowe Spotki za
poprzednie 1 nadchodzace lata, cele biznesowe i strategiczne, strukturg¢ organizacyjna i ramy
zarzadzania ryzykiem, ogodlna oceng istotnych ryzyk, a takze zapewnia perspektywiczne
planowanie kapitatu i ptynnosci.

Spotka uznaje znaczenie ICARA 1 docenia fakt, Ze umozliwia on firmie uzasadnienie swojej
strategii biznesowej 1 oceny ryzyka w taki sposob, aby z wigksza starannoscia uwzgledniac
czynniki ryzyka w procesie projektowania dziatalno$ci, a takze utrzymywa¢ odpowiedni kapitat
na pokrycie ryzyka brutto, na ktore jest narazona. Uznaje si¢ rOwniez, ze raport ICARA jest
dos¢ intensywnym procesem, wymagajacym informacji z wielu réznych dziatow i komitetow
Spoiki, a takze wymaga czasu i1 zaangazowania kierownictwa wyzszego szczebla na etapie
projektowania, na etapie gromadzenia danych dotyczacych ryzyka i danych finansowych oraz
na etapie podpisywania. W zwiazku z tym Zarzad zobowiazuje si¢ do ciaglej aktualizacji
ICARA co najmniej raz w roku, aby odzwierciedli¢ najnowsze plany strategiczne i
aktualizacje.

Raport ICARA i planowanie kapitatlowe na rok 2022 zostaly przygotowane i zatwierdzone
przez Zarzad w trzecim kwartale 2023 roku. Raport jest corocznie weryfikowany 1
aktualizowany, a na zadanie CySEC jest przedktadany zgodnie z art. 50 lit. b) IFR.
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6. POLITYKA I PRAKTYKI W ZAKRESIE WYNAGRODZEN

Grupa ustanowila polityke wynagrodzen, ktorej celem jest okreslenie praktyk wynagradzania
Grupy z uwzglednieniem wynagrodzen i1 $§wiadczen pracowniczych, zgodnie z przepisami
ustawy o zasadach i praktykach wynagradzania, jezeli sa one zgodne z okreslonymi zasadami
w sposob 1 w zakresie odpowiednim do wielkosci Grupy, jej wewngtrznej organizacji oraz
charakteru, zakresu i ztozonosci jej dziatalnosci. Ponadto strategia wynagradzania Grupy ma na
celu nagradzanie 1 motywowanie osob, ktore sa zaangazowane w utrzymanie dtugoterminowe;j
kariery w Grupie 1 pelnienie swojej roli w interesie Grupy.

Projekt Polityki jest zatwierdzany przez osoby, ktore faktycznie kieruja dziatalnoscia Grupy, po
zasiggnigciu porady dzialu ds. zgodno$ci, 1 wdrazany przez odpowiednie funkcje w celu
promowania skutecznego tadu korporacyjnego. Osoby faktycznie kierujace dziatalnoscia sa
odpowiedzialne za wdrazanie polityki i praktyk w zakresie wynagrodzen oraz za zapobieganie
wszelkim istotnym zagrozeniom, ktoére polityka i praktyki w zakresie wynagrodzeh moga
powodowac. Zarzad omawia kwestie polityki wynagrodzen co najmniej raz w roku. Co wigcej,
Polityka korzysta réwniez z pelnego wsparcia kierownictwa wyzszego szczebla lub, w
stosownych przypadkach, funkcji nadzorczej, dzigki czemu mozna podjaé niezbgdne kroki w
celu zapewnienia, ze odpowiednie osoby skutecznie przestrzegaja polityk 1 procedur
dotyczacych konfliktow interesow i prowadzenia dziatalnosci. Ponadto Polityka przyjmuje i
utrzymuje $rodki umozliwiajace im skuteczne identyfikowanie przypadkow, w ktérych
odpowiednia osoba nie dziata w najlepszym interesie klienta, oraz podejmowanie dzialan
naprawczych.

Wreszcie, polityka wynagrodzen Grupy ma na celu (i) zapewnienie wystarczajacych zachet dla
pracownikow Grupy, aby osiagna¢ cele biznesowe, (ii) zapewnienie odpowiedniego zwiazku
migdzy wynagrodzeniem a wynikami, a jednocze$nie sta¢ si¢ kompleksowym, spdjnym i
skutecznym narzg¢dziem zarzadzania ryzykiem, ktére zapobiega podejmowaniu nadmiernego
ryzyka i/ lub niepozadanym praktykom w $wietle programéw zachgt finansowych, ktore moga
by¢ wdrazane przez Grupg w przysztosci, co moze prowadzi¢ do ryzyka zgodnosci dla Grupy
w dluzszej perspektywie. Niniejsza Polityka zostala opracowana w taki sposob, aby nie
tworzy¢ zachet 1 egzekwowac rozsadne §rodki w celu zapobiegania wszelkim zachgtom, ktoére
moga prowadzi¢ osoby do faworyzowania wilasnych interesow lub interesow Grupy, z
potencjalng szkoda dla klientow.

6.1. System wynagrodzen

Stosowane mechanizmy wynagradzania sa dobrze znanymi narzedziami zarzadzania i
zasobami ludzkimi w celu okreslenia wynagrodzenia kazdego pracownika. Ponadto, inne
czynniki brane pod uwagg przy ustalaniu wynagrodzen pracownikow Grupy sa nastepujace:

* Rentownos$¢ finansowa Grupy,

* Ogodlna sytuacja finansowa i stan, w jakim Grupa prowadzi dziatalnos¢,

» Cele osobiste kazdego pracownika (takie jak rozwdj osobisty, zgodnos$¢ z systemami 1
kontrolami Grupy, zgodno$¢ z wymogami regulacyjnymi, zaangazowanie i etyka pracy)
ocena wynikdw i ocena otrzymana na podstawie rocznych wynikéw w odniesieniu do
celow okreslonych na poczatku okresu,

» Profesjonalne postepowanie kazdego pracownika z klientami (takie jak dziatanie w
najlepszym interesie klienta, uczciwe traktowanie klientow i wywotywanie zadowolenia
klientow), w stosownych przypadkach.
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System wynagrodzen uwzglednia wysoce konkurencyjny sektor, w ktorym dziata Grupa, a
takze znaczng ilo$¢ zasobow, ktore Grupa inwestuje w kazdego pracownika. Wynagrodzenie
obejmuje wszystkie formy $wiadczen zapewnianych przez Grupg swoim pracownikom i moze
by¢ wynagrodzeniem finansowym lub niefinansowym.

Nalezy zauwazy¢, ze Grupa wzigla pod uwage swoja wielko$¢, wewngtrzna organizacje oraz
charakter, zakres 1 zlozono$§¢ swojej dziatalnosci 1 nie uwaza za konieczne ustanowienie
specjalnego komitetu ds. wynagrodzen. Decyzje w tych sprawach podejmowane sa na poziomie
Zarzadu, a polityka wynagrodzen podlega okresowym przegladom. Wynagrodzenie rozni si¢
dla réznych stanowisk/rol w zaleznosci od rzeczywistych wymagan funkcjonalnych kazdego
stanowiska 1 jest ustalane na poziomach, ktére odzwierciedlaja poziom wyksztalcenia,
do$wiadczenia, odpowiedzialnosci 1 odpowiedzialno$ci potrzebnej pracownikowi do
wykonywania kazdego stanowiska/roli. Wynagrodzenie jest rowniez ustalane w poréwnaniu ze
standardowymi praktykami rynkowymi stosowanymi przez innych uczestnikéw rynku /
konkurentow. Ponadto przy ustalaniu wynagrodzenia brane sa pod uwagg osobiste cele
pracownika 1 ocena wynikow w odniesieniu do celow ustalonych na poczatku okresu oraz
profesjonalne postgpowanie pracownika z klientami.

Catkowite wynagrodzenie pracownikow sktada si¢ obecnie z czg$ci statej i moze zawierad
cze$¢ zmienna. Wynagrodzenie state (FR) rézni sig dla réznych stanowisk/r6l w zaleznosci od
rzeczywistych wymagan funkcjonalnych kazdego stanowiska i jest ustalane na poziomach,
ktore odzwierciedlaja poziom wyksztalcenia, doswiadczenie zawodowe, odpowiedzialnos¢,
kompetencje 1 odpowiedzialno§¢ wymagana od pracownika do wykonywania kazdego
stanowiska/roli. Polityka jest rowniez ustalana w poroéwnaniu ze standardowymi praktykami
rynkowymi stosowanymi przez innych uczestnikow rynku/konkurentow.

Ponadto Grupa wdrozyla "system zmiennego wynagrodzenia", w ramach ktorego wszyscy
pracownicy 1 czlonkowie Rady Dyrektorow moga otrzymywaé zmienne wynagrodzenie za
posrednictwem systemu ptacowego Grupy, przelewem bankowym na nazwisko pracownika,
oprocz miesigcznego statego wynagrodzenia. Wynagrodzenie zmienne jest wynagrodzeniem
opartym na wynikach, ktéore motywuje i nagradza pracownikdw w oparciu o ich wyniki w
stosunku do celow ustalonych na poczatku roku. Ponadto Grupa nie przyznaje, nie wyptaca ani
nie zapewnia gwarantowanego wynagrodzenia zmiennego. Ponadto Grupa okres$lita nastgpujace
cztery gtowne grupy, ktére otrzymaja wynagrodzenie zmienne:

a) Kadra kierownicza wyzszego szczebla (w tym dyrektorzy wykonawczy i niewykonawczy);

b) Funkcje kontrolne (zgodno$¢ z przepisami, audyt wewngtrzny i menedzer ds. ryzyka);

c) szefowie dziatow ustug inwestycyjnych; oraz

d) Kazdy pracownik otrzymujacy calkowite wynagrodzenie, ktore plasuje go w tym samym
przedziale wynagrodzen co kierownictwo wyzszego szczebla 1 osoby podejmujace
ryzyko, ktérych dziatalno§¢ zawodowa ma istotny wpltyw na ich profil ryzyka, ktérych
dziatalno§¢ ma istotny wpltyw na profil ryzyka Grupy, t. ktoérych catkowite
wynagrodzenie wynosi +/- 10% catkowitego wynagrodzenia trzech powyzszych kategorii
objetych ubezpieczeniem czlonkéw kadry kierowniczej i pracownikow.

Ten rodzaj wynagrodzenia nie jest gwarantowany, a Rada Nadzorcza okresli maksymalny
procent wynagrodzenia zmiennego w stosunku do wynagrodzenia statego w celu zapewnienia
zgodnego stosunku migdzy tymi dwoma rodzajami wynagrodzenia.

Ponadto nie ma wynagrodzen platnych w ramach umow odroczenia (z nabytymi lub nie
nabytymi czg¢sciami). Wreszcie, Grupa nie wyptacita zadnego wynagrodzenia bezgotowkowego
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za rok objety sprawozdaniem.

Conotoxia Holding Cyprus Limited podmiot dominujqcy Conotoxia Ltd
autoryzowany i regulowany przez CySEC z licencjq CIF o numerze 336/17



S Raport dotyczqcy ujawniania informacji i
©P conotoxia port dotyezdcy 1 formac

dyscypliny rynkowej 2023

przegladu, poniewaz nie posiada instrumentoéw bezgotowkowych, takich jak akcje lub inne
rownowazne instrumenty bezgotowkowe.

6.2. Zwigzek miedzy wynagrodzeniem a wynikami

Grupa zdaje sobie sprawe z odpowiedzialnosci, jaka spoczywa na pracownikach w zakresie
napgdzania jej przysztego sukcesu i dostarczania wartosci dla Grupy, a takze z tego, ze
wynagrodzenie jest kluczowym elementem motywowania 1 wynagradzania pracownikow.
Ponadto ogolna polityka wynagrodzen obejmuje roczne zmienne wynagrodzenie motywacyjne
odzwierciedlajace indywidualne 1 ogolne wyniki. Indywidualne wyniki sa oceniane podczas
corocznego procesu oceny, ktory okresla cele dla wszystkich pracownikéw obejmujace
zarOwno czynniki finansowe, jak 1 niefinansowe, okre§lone kompetencje behawioralne, w tym
zgodno$¢ z przepisami 1 zarzadzanie ryzykiem w odniesieniu do procedur Grupy.

W zwiazku z powyzszym Grupa wdraza program oceny wydajnosci, ktory opiera si¢ na
zestawie kluczowych wskaznikow wydajnos$ci, opracowanych dla kazdej jednostki biznesowej,
a jego celem jest promowanie zdrowej konkurencji wsrdd personelu, analiza stabych i mocnych
stron kazdego pracownika w oparciu o wyniki oraz przekazywanie informacji zwrotnych
pracownikowi w celu zmotywowania go do poprawy. W wigkszo$ci przypadkow ocena
wynikéw odbywa si¢ w perspektywie wieloletniej, aby zapewni€, ze proces oceny ocenia
dlugoterminowe wyniki pracownika. Czasami jednak ocena wydajnosci moze by¢
przeprowadzana w perspektywie $rednio- 1 krdotkoterminowej, a wskazniki wydajnosci tego
typu oceny wydajnosci obejmuja zarowno kryteria ilosciowe, jak i jako$ciowe. Ocena wynikow
w perspektywie Srednio- i krotkoterminowej moze by¢ przeprowadzona w nastepujacy
sposob:

a. Cele sa ustalane na poczatku kazdego roku (w zalezno$ci od procesu oceny dziahu),
okreslajac, co funkcje Grupy, dziaty 1 osoby maja osiagna¢ w ciagu roku 1 pot roku.

b. Kontrole wydajnosci i informacje zwrotne: menedzerowie zapewniaja wsparcie i
informacje zwrotne zainteresowanym pracownikom co 6 miesigcy, podczas formalnych
lub nieformalnych przegladow wydajnosci; celem jest pomoc pracownikom w
rozwijaniu ich umiejetnosci 1 kompetencji.

c. 6 miesigcy Ocena wynikow.

Grupa zapewnia, ze w przypadku gdy Wynagrodzenie jest powiazane z wynikami, catkowita
kwota Wynagrodzenia opiera si¢ na polaczeniu oceny wynikow:

a. cele danej osoby (brane sa pod uwage zarowno kryteria ilosciowe, jak i jakosciowe - z
wyjatkiem os6b petniacych funkcje kontrolne, w przypadku ktorych zastosowanie maja
wytacznie kryteria jako$ciowe; brana jest pod uwage roczna ocena wynikow i1 ocena
wynikow),

. cele jednostki biznesowej 1

c. ogolne wyniki Grupy

6.3. Wynagrodzenie wyzszego kierownictwa i dyrektorow

Polityka wynagrodzen ma na celu zapewnienie, ze firma przyciagnie i zatrzyma najbardziej
wykwalifikowany personel kierowniczy wyzszego szczebla 1 dyrektorow. Jak wspomniano
powyzej, kryteria stosowane do ustalania wynagrodzenia dyrektoréw sa podzielone na kryteria
ilosciowe 1 jako$ciowe.
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Ilosciowe kryteria wynagradzania opieraja si¢ gtownie na danych liczbowych 1 finansowych,
takich jak wyniki dziatalnosci oraz indywidualna ocena wynikow 1 ratingi kazdego pracownika,
ktorego dziatalno$¢ zawodowa wptywa na profil ryzyka firmy. Oprécz kryteriow ilosciowych,
Grupa wprowadzita kryteria jakoSciowe, ktore obejmuja zgodno$¢ z wymogami regulacyjnymi
1 procedurami wewngtrznymi, uczciwe traktowanie klientow 1 zadowolenie klientow. Ponadto
wynagrodzenie dyrektorow niewykonawczych jest state i ustalane na poziomie dostosowanym
do rynku oraz odzwierciedlajacym wymagane kwalifikacje 1 kompetencje w oparciu o wielko$¢
1 ztozono$¢ dziatalnosci, obowiazki i czas, jaki dyrektorzy niewykonawczy powinni poswigcic.

Wynagrodzenie kadry kierowniczej wyzszego szczebla Grupy, w tym Zarzadu, przedstawiono
w ponizszych tabelach:

Tabela 22: Podzial wynagrodzen oséb podejmujacych istotne ryzyko
Roczne wynagrodzenie na dzien 31 grudnia 2023 r.

Liczba Wynagrodzenie Wynagrodzeni  Zagregowane
Pozycja beneficjentow stale e zmienne wynagrodzeni
€ € e
€
Dyrektorzy 2 203,336 - 203,336
wykonawczy
Kierownictwo
WYZszego 8 243,467 - 243,467
szczebla (z
wylqczeniem
dyrektorow)
Dyrektorzy 3 12,000 i 12,000
niewykonawczy
Lacznie 13 458,803 - 458,803

Stosunek wynagrodzenia zmiennego do stalego na dzien 31 grudnia 2023 r. wynosi zero.

Artykut 32 IFD okresla m.in. warunki dotyczace wynagrodzenia zmiennego wyptacanego
pracownikom:

e co najmniej 50% wynagrodzenia zmiennego powinno sktada¢ si¢ z akcji/instrumentow
powiazanych z akcjami/rownowaznych instrumentéw niepieni¢znych, ktére odpowiednio
odzwierciedlaja jakos$¢ kredytowa FI jako przedsigbiorstwa kontynuujacego dziatalno$¢,
lub instrumentow niepienieznych, ktore odzwierciedlaja instrumenty zarzadzanych
portfeli;

e co najmniej 40% wynagrodzenia zmiennego jest odraczane na okres od trzech do pigciu lat.

Zgodnie z art. 32 ust. 4 lit. a) IFD, punkty te nie maja zastosowania do Grupy, poniewaz Grupa
nie jest objeta definicja "znaczqcego CIF" (aktywa pozabilansowe wynosza $rednio mniej niz
100 mln EUR w ciagu ostatnich czterech lat).

Ponadto, zgodnie z art. 34 ust. 4 IFD, firmy inwestycyjne sa zobowigzane do ujawnienia
liczby o0s6b fizycznych, ktdre otrzymuja wynagrodzenie w wysokosci 1 min EUR lub wigcej
w roku obrotowym, w przedziatach placowych 1 mln EUR, w tym ich obowiazkow
zawodowych, obszaru dzialalno$ci oraz gléwnych elementéw wynagrodzenia, premii,
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nagrody dtugoterminowej i sktadki emerytalnej. Niemniej jednak, obecnie
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W Grupie nie ma osob fizycznych, ktore otrzymywatyby wynagrodzenie w wysokosci 1 min
EUR lub wigcej w roku obrotowym, w zwiazku z czym powyzsze informacje nie maja
zastosowania do Grupy.

W ciagu roku nie wyptacono zadnych wynagrodzen odroczonych, wpisowego ani odpraw.

Laczne wynagrodzenie pracownikow Grupy za rok zakonczony 31 grudnia 2023 r., w podziale
na obszary dziatalno$ci, przedstawiono w ponizszej tabeli:

Tabela 23: Podzial wynagrodzen wedlug obszaru dzialalnos$ci
Roczne wynagrodzenie na dzien 31 grudnia 2023 r.

Obszar dzialalnosci Naprz;wwno Zmienna L4c€zn1e
Funkcje sterowania* 279,008 - 279,008
Dziat transakcji na wtasny rachunek 60.940 i 60.940
D;lal Rozwoju 6,391 i 6,391
Biznesu

Departament Finanséw 43,200 - 43,200
Dzial IT 21,600 - 21,600
Dzial doradztwa inwestycyjnego 35,664 - 35,664
Lacznie 446,803 67,668 446,803

*Funkcje kontrolne obejmujq dyrektorow wykonawczych, specjaliste ds. zgodnosci z
przepisami i specjaliste ds. zgodnosci z przepisami dotyczqcymi prania pieniedzy.
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7. POLITYKA INWESTYCYJNA

Firmy inwestycyjne powinny ujawnia¢ nastgpujace informacje zgodnie z art. 46 MSSF:

a) odsetek praw glosu zwiazanych z akcjami posiadanymi bezposrednio lub posrednio
przez firmg inwestycyjna, w podziale na panstwa czlonkowskie i sektory;

b) pely opis sposobu gtosowania na walnych zgromadzeniach spoétek, ktorych akcje sa w
posiadaniu zgodnie z art. 46 ust. 2, wyjasnienie sposobu glosowania oraz stosunek
propozycji przedstawionych przez organ administrujacy lub zarzadzajacy spotki, ktore
firma inwestycyjna zatwierdzita; oraz

c) wyjasnienie korzystania z ustug firm doradczych;

d) wytyczne dotyczace glosowania w odniesieniu do spotek, ktorych akcje sa w posiadaniu
zgodnie z art. 46 ust. 2.

Firmy inwestycyjne, ktore speiniaja kryteria okreslone w paragrafie 26 ust. 8 lit. a) ustawy,
ktorych $rednie aktywa bilansowe i1 pozabilansowe w okresie 4 lat sa mniejsze niz 100 min
EUR, sa zwolnione z wymogu ujawniania informacji dotyczacych polityki inwestycyjne;j.

Srednie aktywa bilansowe i pozabilansowe Spétki za poprzedni czteroletni okres sa nizsze niz
100 mln EUR i jako takie spelniaja kryteria okreslone w paragrafie 26 ust. 8§ Ustawy. W
zwiazku z tym Spotka jest zwolniona z obowiazku ujawniania informacji dotyczacych polityki
inwestycyjnej.
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8. RYZYKO SRODOWISKOWE, SPOLECZNE I ZWIAZANE Z ZARZADZANIEM

Od dnia 26 grudnia 2022 r. firmy inwestycyjne ujawniaja informacje na temat ryzyka
srodowiskowego, spolecznego 1 zwiazanego z tadem korporacyjnym (ryzyka ESG), w tym
ryzyka fizycznego i ryzyka transformacji, zgodnie z definicja zawarta w sprawozdaniu EUNB,
o ktorym mowa w art. 35 dyrektywy IFD. Informacje na temat ESG ujawnia si¢ raz w
pierwszym roku, a nast¢pnie co dwa lata.

Firmy inwestycyjne, ktore spelniaja kryteria okreslone w § 26 ust. 8 lit. a) ustawy 1 ktorych
srednie aktywa bilansowe 1 pozabilansowe w okresie 4 lat sa nizsze niz 100 min EUR, sa
zwolnione z wujawniania informacji na temat ryzyka s$rodowiskowego, spotecznego i
zwigzanego z ladem korporacyjnym, w tym ryzyka fizycznego 1 ryzyka zwiazanego z
transformacja, zgodnie z art. 35 IFD.

Srednia warto$¢ aktywoéw bilansowych i pozabilansowych Spotki za poprzedni czteroletni
okres jest nizsza niz 100 mIln EUR 1 jako taka spetnia kryteria okreslone w paragrafie 26 ust. 8
Ustawy. W zwiazku z tym Spotka jest zwolniona z obowiazku ujawniania informacji
dotyczacych ESG.
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9. DODATEK - SZCZEGOLOWE ODNIESIENIA DO IFR

IFR

3 . . o ) 0 .
Odniesienie Podsumowanie wysokiego poziomu

Zakres wymogow dotyczqcych ujawniania informacji

Wymég publikacji ujawnien rynkowych w dniu publikacji

46 (1) . 1.3
rocznego sprawozdania finansowego.
Wymog publikowania informacji rynkowych dla matych i

46 2) niepowigzanych ze soba FI NIE

powlazany b DOTYCZY

Wymog publikowania ujawnien rynkowych dla FI, ktore nie

46 (3) Lo ., 7 : NIE
spelniaja juz kryteriow matego i niepowiazanego FI DOTYCZY

46 (4) Ujawnienia rynkowe powinny by¢ publikowane w odpowiednim 14

medium lub zawiera¢ wyrazne odsylacze do innych mediow.
Cele i zasady zarzqdzania ryzykiem

Ujawnienie celow i polityk zarzadzania ryzykiem dla kazdej
odrebnej kategorii ryzyka okreslonej w czesci trzeciej, czwartej i
piatej MSSF, w tym podsumowanie strategii i procesOw
zarzadzania tym ryzykiem oraz zwigzte informacje na temat
ryzyka zwiazanego z ryzykiem.

oswiadczenie o ryzyku zatwierdzone przez organ zarzadzajacy
firmy inwestycyjnej, zwigzle opisujace ogdlny profil ryzyka
firmy inwestycyjnej zwiazany z

strategia biznesowa

Ujawnienie liczby stanowisk dyrektorskich zajmowanych przez
cztonkow organu zarzadzajacego

Polityka réznorodnosci w odniesieniu do wyboru cztonkow
organu zarzadzajacego, jej cele 1 wszelkie odpowiednie cele
okreslone w tej polityce oraz zakres, w jakim te cele i cele
zostaly osiagnigte.

czy firma inwestycyjna utworzyta odrgbny komitet ds. ryzyka
48 (¢) oraz ile razy w roku komitet ds. ryzyka odbyt posiedzenie 2.1.3

48 (a)

48 (b)

Fundusze
wlasne

Pelne uzgodnienie pozycji kapitalu podstawowego Tier I,
pozycji dodatkowych w Tier I, pozycji w Tier Il oraz
odpowiednich filtrow i odliczen zastosowanych do funduszy
wlasnych firmy inwestycyjnej 1 bilansu w zbadanych
sprawozdaniach finansowych FI;
Opis gtownych cech wyemitowanych instrumentow w kapitale
49 (1) (b) podstawowym Tier I i instrumentéw dodatkowych w Tier I oraz 32
instrumentow w Tier 11
przez IF
Opis wszystkich ograniczen stosowanych do obliczania
49 (1) (¢) funduszy wlasnych zgodnie z IFR oraz instrumentow i odliczen, 3.1
do ktorych te ograniczenia maja zastosowanie.

49 (1) (a)
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S Raport dotyczqcy ujawniania informacji i
©P conotoxia port dotyezdcy 1 formac

dyscypliny rynkowej 2023

EUNB opracuje standardy wdrozeniowe dla lit. a) i b), NIE
(¢) powyze) DOTYCZY

Wymogi dotyczqce funduszy wlasnych

49 (2)
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Raport dotyczqcy ujawniania informacji i

Podsumowanie podejscia IF do oceny adekwatnosci jego kapitatu

S0 (@) wewngtrznego do wspierania biezacej i przysztej dziatalnosci. 4
50 (b) Wynik ICAAP na zadanie wtasciwego organu. 6
50 (¢) Wymagania glotycza@e wspé.lczynnika K obligzone w formie 43
zagregowanej dla RtM, RtF i RtC na podstawie sumy
odpowiednich wspotczynnikow K.
50 (d) Wymagane state koszty ogélne 42

Polityka i praktyki w zakresie wynagrodzen

Polityka wynagrodzen, w tym aspekty zwiazane z neutralnoscia
pici i réznicami w wynagrodzeniach kobiet i mgzczyzn, dla

S tych kategorii pracownikow, ktorych dziatalno$¢ zawodowa ma 1
istotny wptyw na profil ryzyka.
Charakterystyka projektu systemu wynagrodzen, w tym poziom
51 (a) wynagrodzenia zmiennego i kryteria przyznawania 7
wynagrodzenia zmiennego -
wynagrodzenie, polityka wyptat w instrumentach, polityka odroczen
1 kryteria nabywania uprawnien
51 (b) Stosunek wynagrodzenia statego do zmiennego 7
Zagregowane informacje iloSciowe na temat wynagrodzen, w
51 (¢) podziale na kierownictwo wyzszego szczebla 1 pracownikow, 7
ktérych dzialania maja istotny wptyw na profil ryzyka firmy
inwestycyjnej.
Kwoty wynagrodzenia przyznanego w roku obrotowym w
51 (¢)(i) podziale na wynagrodzenie state 1 zmienne oraz liczba 7
beneficjentow
51 (c)(ii) Kwoty i1 formy przyznanego wynagrodzenia zmiennego 7
51 (c)(ii) I()(lz::;}},] Vv;/;/ﬁigg\())vdzenia odroczonego przyznanego za poprzednie NIE
DOTYC
Y
o) e S T G
DOTYC
7Y
Gwarantowane nagrody z tytutlu wynagrodzenia zmiennego w
SLEOV) roku obrotowym oraz liczba beneficjentéw tych nagréd NIE
DOTYC
Y
51 (¢)(vi) Odpf::gl ep\ff}éiznane v1v< poirzet:dnich okresach, ktore zostaly NIE
wyp agu roku obrotowego DOTYC
Y
Kwoty odpraw przyznanych w ciagu roku obrotowego, w
51 (¢)(vii) podziale na wyptacone z gory i odroczone, liczba beneficjentow NIE
tych odpraw oraz najwyzsza odprawa przyznana pojedynczej DOTYC
osobie. 7y

51 (d)

Czy FI korzysta z odstgpstwa okreslonego w art. 32 ust. 4
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dyrektywy IFD 7
Polityka inwestycyjna
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@B conOtOXIa dyscypliny rynkowej 2023

52 Nie dotyczy ze wzgledu na kryteria, o ktorych mowa w art. 32 lit. a)
(4) dyrektywy IFD

loo

Ryzyko srodowiskowe, spoleczne i zwiqzane 7 zarzqdzaniem
53 Nie dotyczy ze wzgledu na kryteria, o ktorych mowa w art. 32 lit. a) 9
(4) dyrektywy IFD
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